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Mistni akéni skupina NAD ORLICI se statutem obecné prospé$né spoleénosti vznikla na po¢atku roku
2007. Podle principu partnerstvi a v leaderovském duchu sdruzuje venkovské podnikatele, hospodafre,
spolky a obce s cilem dosahnout lepsiho rozvoje venkova v kraji tfi Orlic.

NAD ORLICI, o. p. s., byla 12. dubna 2007 registrovéna v rejstiiku obecné prospé$nych spole¢nosti
vedeného Krajskym soudem v Hradci Kralové, oddil O, vlozka 153.

Spolecnost a mezisektorové partnerstvi jsou v rozhodovani a ¢innosti provazany v jeden celek. Aktivity
arozhodovani se odehravaji zejména na Urovni MAS; hospodareni, smluvni a jiné vztahy resi spolecnost.
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K 31. 12. 2023 plsobi Mistni akéni skupina NAD ORLICI, o. p. s., na Uzemi katastru 59 obci o rozloze
478.5 km?, na ném?z Zije asi 51 600 obyvatel. Plisobnost mimo aktivity LEADER je viak pojimana mnohem
Sifeji — spolecnost plsobi na Uzemi Kralovéhradeckého a Pardubického kraje, zapojuje se do projektU
celorepublikového vyznamu a navazuje spolupraci se zahrani¢nimi partnery.

Albrechtice nad Orlici, Béle¢ nad Orlici, Béstovice, Blesno, Bolehost, Borohradek, Borovnice, Bosin,
Castolovice, Cermna nad Orlici, Cernilov, Cestice, Divec, Dobftikov, HF¥ibiny-Ledskd, Chleny, Chocef,
Jenikovice, lJilovice, Koldin, Kosofin, Kostelec nad Orlici, Kostelecké Horky, Krchleby, Ledce, Lhoty u
PotsStejna, Libnikovice, Librantice, Libfice, Lipa nad Orlici, Mostek, Nasavrky, Ocelice, Olesnice, Orlické
Podhdfi, Oucmanice, Plchovice, Podlesi, Polom, Proruby, Sec¢, Skofenice, Slatina, Sruby, Svaty lJifi,
Sudslava, Svidnice, Tfebechovice pod Orebem, Tynisté nad Orlici, Ujezd u Chocné, Velka Skrovnice,
Vraclav, Vrbice, Vyrava, Vysoky Ujezd, Zafeckd Lhota, Zdmrsk, Zdelov, Zdar nad Orlici.
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Poslanim Mistni akéni skupiny NAD ORLICI jakoZto pléna smluvnich &len(i je vzajemna podpora
a koordinace vsestranného a udrzitelného rozvoje venkovského regionu, zejména cinnostmi
ve prospéch obci, neziskovych organizaci, drobnych podnikatel(i, malych a stfednich podnik( a dalSich
subjektl plsobicich na GUzemi, a to s ohledem na ochranu ptirodnich a kulturnich hodnot, a s cilem
rozvoje samostatnosti, identity a spoluprace. Spole¢nost vytvari a naplfiuje rozvojové koncepce a
strategie a rozviji mezisektorovou spolupraci. To vie zejména na Gzemi MAS NAD ORLICI, pro niz je
koordinujicim smluvnim subjektem NAD ORLICI, o. p. s.

* Podpora rozvoje obcanskych iniciativ na mistni a regionalni drovni.
*  ZvySovat ekonomické prosperity a kvality Zivota v regionu.

»  Zajistovat napliiovani principu partnerstvi spocivajici v intenzivni spolupraci mezi statni spravou
a samospravou, podnikatelskymi subjekty, nevladnimi organizacemi, dalSimi subjekty
a obcany.

*  Zajistovat veskeré povinnosti a prava mistni akéni skupiny vytvorené v souladu se zdsadami
iniciativy LEADER. Zejména vytvaret a uvadét v Zivot spolecnou strategii MAS.

* Podnécovat a podporovat inovacni zavadéni a realizaci investic zamyslenych v rdmci mistni
strategie, tvorbu originalnich integrovanych strategii rozvoje venkovského regionu a
podnécovat a podporovat aktéry na mistni Urovni k Uvaham a zamérlm vyuZiti potencialu

vevs

v regionu v dlouhodobéjsi perspektivé.
*  Zajistit podminky k Ucasti regionu v rozvojovych programech a spolupraci MAS.

Ridit dalsi prace, které jsou v souladu s G¢elem obecné prospésné spolecnosti i se zajmy ¢len(,
a zajistovat k tomu potfebné financni, lidské, materidlni, informacni a dalsi zdroje.

v/ ove

*  Uskutecnovat dalsi ¢innosti, které se vztahuji k ucelu vzniku spoleénosti, a pfinaseji vynosy.
Ptipadny zisk z téchto ¢innosti musi byt pouZit na realizaci Ucelu.

v s

*  PInéni ukolll stanovenych v rozvojové strategii.
* Priprava a realizace modelovych projektd.

* Pracovni setkani k casové i vécné koordinaci postupu pti realizaci spolecné strategie
a vyhodnocovani metod pfipravy, realizace a financovani.

* Poradani odbornych prednasek, tematickych zajezd( a seminard k propagaci strategie regionu
a obnovy venkova.

* Vydavani odbornych a osvétovych publikaci a informacnich materidll k sezndmeni se zaméry
strategie a s postupy jeji realizace.

*  Poradenskd, konzultacni a informacni ¢innost.

*  Organizovani spoluprace rliznych subjektl mezisektorového partnerstvi.

*  Sluzby zvysujici schopnost regiondlnich aktérd uspét se svymi zaméry v rozvoji regionu v
souladu s cili MAS.

+  Vstup do pravnich i mimopravnich vztah s jinymi subjekty uvnit¥ regionu, v ramci CR a
v zahranici.



¢ Spoluprace se samospravou a statni spravou, priprava a realizace projektd k obnové a rozvoji
venkova.

e Vybér projektl podle takovych kritérii, aby byly naplnény strategické cile vzeslé z rozvojové
strategie regionu.

¢ Spoluprace a podpora spolecenskych organizaci, obcanskych a podnikatelskych iniciativ
smérujicich k rozvoji a obnové venkova.

* Spoluprace se subjekty realizujicimi projekty strategie a se sdélovacimi prostiedky.

*  Spoluprace se zahrani¢nimi partnery.

—
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=

—
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Pro své ¢leny a dalsi subjekty z Uzemi plsobi MAS jako servisni a
poradenska organizace. Své sluzby nabizi prfedevsim v oblasti
operacnich program( PRV, OP Z, IROP a OP VVV. MAS zde plsobi
jako formalni Zadatel, zpracovatel projektu ¢i jako neformalni
kontrolor a ovérovatel udrzitelnosti. Cilem MAS je navysit pocet
Uspédnych 7adatel( v regionu. Cinnost se nesoustfeduje jenom
na zpracovani a podani projektu, MAS nabizi také konzultace v pribéhu realizace projektu a pfi
nasledné kontrole.

V ramci OP JAK realizujeme animacni aktivity na Urovni jednotlivych skol, zejména:

* metodickou pomoc pro MS, ZS, gkolni druziny, $kolni kluby, stiediska volného ¢asu a zékladni
umélecké skoly s vybérem vhodnych Sablon

*  zaskoleni realizatorl projektl (napf. monitorovaci systém MS2021+, Pravidla pro Zadatele a pfijemce
OP JAK)

e pribéZnou konzultacni ¢innost pfi realizaci projektu (napf. indikatord, sledovani a dodrzovani povinné
publicity projektu, ptipadné Zadosti o zménu)

* metodickou pomoc pfi zpracovani monitorovacich zprav, zadavani idaji do monitorovaciho systému

* metodickou pomoc s vyporadanim pripadnych pfipominek k monitorovacim zpradvam od fidiciho
organu apod.

* metodickou pomoc pfi kontrole na misté, pfi ukoncovani projektu a zavérecné zprdvé o realizaci.

V ramci této aktivity jsme poskytli desitky konzultaci a pomohli:

27 matefskym a zakladnim $koldm, ZUS, SVC se Zpravami o
realizaci a Zadostmi o platbu v OP JAK.




MAS nabizi ¢lenlim a obcim k vyuZiti vybaveni pofizené z fady
projektd (stanky, projekéni techniku, ozvuceni, prostory),
publikace a zazemi k rozvoji komunitniho Zivota. Vybaveni je
vyuzivano jak ¢leny, tak i dalSimi organizacemi z izemi.

Jiz nékolikaty rok MAS podporuje kulturni, spolecenské nebo
sportovni akce v regionu. Pfehled podporenych akci v roce
2023:

Nazev poradatele

Nazev akce

Termin akce

1. | Obec Chleny Novorocni koncert brnénskych 14. 1. 2023
filharmonikd Trio svatého Jakuba
2. | Obec Plchovice Sibfinky — Magkarni zabava 4.3.2023
3. | SdruZeny klub Rabstejn Cyklus workshop( tanecni skupiny ET 18. 3. 2023
Dance
4. | SH CMS SDH Ledska Clovége, nezlob se! 25.3.2023
5. | SPCCH Kostelec nad Orlici Velikonoéni jarmark 28.3.2023
6. | Castolovicky klub Zen Svétluskovani 14. 4. 2023
7. | RGRYCON, z.s. Den otevienych dvefi 15.4.2023
8. | SDH ﬁl’éky — Orlické Podhari Pochod VIA LONGA 15. 4. 2023
9. | ULITA Cernilov Divadelni pfedstaveni Tajemstvi 24.4.2023
10. | Czech Project Management z.s. Orlice Cup 2023 29.4.2023
11. | Méstys Castolovice Carodéjnice 30. 4. 2023
12. | Klub rodi¢t pfi ZS G. Jarkovského Jaro v Kostelci 1.4.2023
13. | Obec Svaty Jifi Détska dilnicka - dratkovani 2.4.2023
14. | Rimskokatolickd farnost — dékanstvi | Modry bal 15. 4. 2023
Chocen
15. | TJ Sokol Kostelecka Lhota z.s. Paleni carodéjnic na hfisti v Kostelecké 30. 4. 2023
Lhoté
16. | Obec Cernilov Stavéni mije 30. 4. 2023
17. | Obec Hribiny Ledska Okrskova hasi¢ska soutéz 13.5. 2023
18. | Lyzarsky oddil Chocen Béh choceriskymi sady 14.5. 2023
19. | Obec Dobfikov Sportovni a naucné setkani 18.5. 2023

malotfidnich Skol Pardubického kraje




20. | SDH Kostelec nad Orlici Memorial kpt. P. Staska ve vyprostovani 27.5.2023
u dopravnich nehod
21. | RC Domecek, z.s. Détsky den RC Domecek z.s. 1. 6.2023
22. | Obec Libfice Sraz rodakul obce Libfice a 145. vyroci 2. 6.2023
zaloZeni SDH Libfice
23. | Genius loci Sudslava z.s. Koncert citerového mistra M. Miillera 10. 6.2023
24. | Obec Vyrava Détsky den ve Vyravé 17.6. 2023
25. | Damsky klub Slavétina z.s. Svatojanska slavnost — vitani slunovratu 23.6.2023
26. | Myslivecky spolek Habfina Librantice | Myslivecky den 24.6.2023
27. | Zékladni organizace Ceského Tradi¢ni sousedska seslost Léto 2023
zahradkarského svazu s ochutnavkou mostl
28. | TJ Sokol Chleny Turnaj o chlenskou husu ve volejbale Léto 2023
29. | Kostelecky okraslovaci spolek Détsky den s KOSaky Léto 2023
30. | SDH Chleny Détské zabavné odpoledne pro déti a Léto 2023
rodice s hasici
31. | Obec Oucmanice Cyrilometodéjsky den femesel 5.7.2023
32. | SH CMS - SDH Libnikovice Tradi¢ni opékani kyt 15.7.2023
33. | STU-ART z.s. Vrbické léto Il 15.7.2023
34. | Cesky rybarsky svaz, z.s. Kostelec n. O.| RybaFské zavody 2023 MO CRS Kostelec 19. 8. 2023
nad Orlici
35. | SaB Orli, z.s. Slowpitch 18.-20. 8. 2023
36. | Rodinné centrum Erbenka Zahradni slavnost 27.8.2023
37. | Myslivecké sdruzeni Chleny Svatohubertskda mse Podzim 2023
38. | Junak — Cesky skaut, stfedisko Skaly Skautské odpoledne 1. 9.2023
Chocen
39. | Obec Sudslava Louceni s |étem — 11. rocnik 2. 9.2023
40. | SH—CMS — SDH Dobfikov Setkdni s bajnymi bytostmi 23.9.2023
41. | KSK Koldin z.s. Tarzan zavod 23.9.2023
42. | SH CMS — SDH Libfice Librické 60tky 24.9.2023
43. | SH CMS —SDH Vyrava Pratelské posezeni a ukonceni sportovni Rijen 2023
sezony
44. | Jundk — Cesky skaut, stfedisko Den se skauty Z4ari 2023
Kostelec nad Orlici
45. | M studio Nechod pésky, vyzkousej si kolobézky Podzim 2023
46. | Méstska knihovna tynisté nad Orlici | Stezka Ceskem 30.10. 2023
47. | Lesokruh z.s. Den stromU Rijen 2023
48. | Klub rodi¢t pfi ZUS v Kostelci n. O. Samostatna vystava praci zakU Celorocni akce
vytvarného oboru
49. | K.0.B. Chocen 31. ro¢nik Mala cena Velké Verandy 3.12.2023
50. | TJ Sokol Borohradek Silvestrovsky turnaj 31.12.2023
51. | Auforio.p.s. Putovani za pokladem Lipovou strani Srpen 2023




52.

Obec Skotenice

Den matek

Kvéten 2023

53.

Mésto Kostelec nad Orlici

21. kostelecké posviceni

16.9. 2023

Organizaéni struktura NAD ORLICI, o. p. s., je upravena Statutem spole¢nosti a jednacim Fadem MAS.
Nejvyssim organem MAS je Valna hromada. Valna hromada se v roce 2023 konala 4. 12.

Spravni rada je nejvyssim organem spolecnosti, je tficlenna, funkéni obdobi ¢lent je tfileté. Spravnirada
rozhoduje o vécech, které ji byly svéfeny do pusobnosti podle zdkona a dalsich dle statutu. Sesla se
nékolikrat a aktivné fesila financni situaci organizace v prechodném obdobi.

Clen Obdobi Subjekt Sektor
Pfedseda
PhDr. Yvona Ronzova 0d9.11.2021 Rycon Consulting, s.r.o. podnikatelsky
Clenové
Iva Jelinkova od 22.10. 2019 Kostelec nad Orlici verejny
Ing. Vaclav Zaruba od 22. 10. 2019 CSOP Orlice neziskovy

Dozorci rada je triclennym kontrolnim organem spolecnosti se vseobecnou plsobnosti. Funkéni obdobi
dozorci rady je tfileté. Dozorci rada se sesla dvakrat ke kontrole hospodareni.

Clen Obdobi Subjekt Sektor
Predseda
Ing. llona Dvorakova od 9. 11. 2021 PRO Sténkov, z. s. neziskovy
Clenové
Jifi Svatos od9.11. 2021 Tejnora a Svato$ podnikatelsky
Ing. Ladislav Libotovsky od9.11. 2021 Ladislav Libotovsky podnikatelsky




Reditel OPS Fidi béZnou ¢innost spole¢nosti a jednd jménem spoleénosti v souladu se zakladatelskou
smlouvou, se statutem spolecnosti a v rozsahu pravomoci, které mu udéli spravni rada. Je odpovédny
SR OPS. Ukolem feditele jako manazera MAS je Fidit MAS a zamé&stnance OPS, implementovat strategii,
komunikovat s PV a zapojovat ¢leny MAS a vefejnost.

Reditel 0. p. s. Bc. Martina Lorencova (od 27. 8. 2016)

Valna hromada je nejvyssim orgdnem mistni akéni skupiny a:

zfizuje orgdny MAS;

schvaluje navrhy Statutu a vlastni jednaci fad i dalsi zdvazné dokumenty MAS, pokud nejsou
v kompetenci dalsSich organi MAS nebo Spolecnosti;

nese odpovédnost za distribuci verejnych prostfedk( uréenych na komunitné vedeny mistni
rozvoj a jeho provadéni v Gzemi plsobnosti MAS, schvaluje Strategii komunitné vedeného
mistniho rozvoje a v jejim rdmci i zpUsob a kritéria vybéru projektl v rdmci realizace komunitné
vedeného mistniho rozvoje;

schvaluje rozvojové koncepce a strategie MAS pro zajmové Uzemi;

voli a odvoldva ¢leny Programového vyboru a navrhuje Spravni radé OPS nové ¢leny Spravni rady
Spolecnosti;

voli a odvolava ¢leny Monitorovaciho vyboru a navrhuje Spravni radé OPS nové ¢leny Dozorci
rady Spolecnosti;

voli a odvolava ¢leny Vybérové komise;
rozhoduje o vysi ¢lenskych prispévkld v MAS;

rozhoduje o prijeti a vylouceni ¢lend-partnerd MAS, pokud tak nedeleguje na jiny orgdn MAS
nebo Spolec¢nosti;

schvaluje vyroéni zpravu o ¢innosti a hospodafeni MAS, pokud tak nedeleguje na jiny orgdn MAS
nebo Spolecnosti;

rozhoduje o majetkovém vyporadani pfi zaniku, fazi ¢i zruseni MAS.

Programovy vybor MAS je postupné volen Valnou hromadou MAS tak, aby celkovy pocet jeho ¢len( byl
maximalné deset. Clenové Programového vyboru jsou voleni na dobu dvou let ve vyrovnaném poméru
z kazdého sektoru (verejného, neziskového a podnikatelského) tak, Ze Zddna ze zajmovych skupin nesmi
byt zastoupena vice ne? 40 %. Ukolem Programového vyboru je zejména:

pfipravovat spolu s feditelem rozvojovou strategii regionu;
realizovat Ukoly a opatfeni k implementaci rozvojové strategie regionu;

schvalovat vyzvy k predkladani Zadosti o podporu v rdmci Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje;

vybirat a navrhovat Spravni radé ke jmenovani feditele Spolecnosti;




* schvalovat uzavfeni a ukonéeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem realizace
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje, nezlstava-li jim reditel;

» schvalovat predvybér projektd a pfidéleni financnich prostredk( ucinény Vybérovou komisi.

Clen Obdobi Subjekt Sektor
Pfedseda
Yvona Ronzova od 21.11. 2018 RYCON Consulting, s. r. o. soukromy
Clenové
Eva Nepokojova od 09. 11. 2021 Obec Vyrava verejny
Iveta TomsSova do 22.11. 2022 Mésto Kostelec nad Orlici verejny
Jan Pazin od 22.11. 2022 Mésto Chocen verejny
PhDr. Yvona Ronzovd od 21.11. 2018 RYCON Consulting, s. r. o. soukromy
Pavel Chalupa od 21.11.2018 Pavel Chalupa soukromy
Milo$ Svec od 21.11.2018 Milo$ Svec soukromy
Ing. Lenka <y . .
Vondrukova od 21.11.2018 PRO Sténkov, z. s. neziskovy
Iva Jelinkova od 21.11.2018 Kostelecskg'/o?:l:aélovaci neziskovy

Vybérova komise ma 10 ¢len(. Je volena Valnou hromadou MAS ve vyrovnaném poméru z kazdého
sektoru (verejného, neziskového a podnikatelského) tak, Ze Zadnd ze zajmovych skupin nesmi byt
zastoupena vice nez 40 %. Volena je na dobu 1 roku, kdy opakovani mandatu je mozné. Vybérova
komise se schazi zejména pti stanovovani podminek a vybéru projektd, které maji byt podporeny
z programu typu LEADER nebo provadéni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje. Provadi
hodnoceni a predvybér projektl ke schvaleni.

Clen Obdobi Subjekt Sektor

Predseda




Jan Bélka od 13. 10. 2017 Ing. Josef Vanicky podnikatelsky
Clenové
Ing. Zdenék Praus od 22.11. 2022 Méstys Castolovice vefejny
Miloslav Absolon od 18. 10. 2016 Obec Libnikovice verejny
Ing. Mgr. Marie od 18. 10. 2016 Obec Orlické Podhri verejny
Krskova
Eva Kralova od 09. 11. 2021 Obec Albrechtice nad verejny
Orlici
Ale§ Zeman od 09. 11. 2021 Ale§ Zeman podnikatelsky
Ing. Jaroslav Krupicka od 21.11.2018 Unimont podnikatelsky
Ing. Marta Susova od 21.11.2018 Ing. Radek Sus podnikatelsky
Jan Pllpan od 18. 10. 2016 Paleta Oucmanice neziskovy
Ing. Katetina Jindrova od 22. 10. 2020 Kaminek — centrum pro neziskovy
rodinu, z. s.

Monitorovaci vybor MAS je postupné volen Valnou hromadou MAS tak, aby celkovy pocet jeho ¢lent
byl maximalné tfi. Do plsobnosti MV patfi:

* projedndvat Vyrocni zpravy a provadét dohled nad souladem d¢innosti MAS se zdkony a

s platnymi pfedpisy pro provadéni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje a predpisy

pro ¢innost MAS (k tomu ma opravnéni nahlizet do potfebnych dokumentl MAS a Spolecnosti);

» predkladat zprdvy Valné hromadé min. 1x ro¢né;
* svolavat mimoradné zasedani Valné hromady ¢i Programového vyboru, paklize to neodkladné
vyzaduji zajmy MAS;

* kontrolovat metodiku vybéru projektll v ramci provadéni Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje i jeji dodrZovani a vyfizovat odvolani Zadatel( proti rozhodnutim jako
prvoinstan¢ni odvolaci autorita;

* odpovida za monitoring a hodnoceni MAS a provadéni Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje.

Clen Obdobi Zastupce Sektor

Clenové

Jan Razicka od 21.11.2018 Obec Lhoty u Potstejna verejny




Ing. Josef Vanicky

od 09. 11. 2021

Ing. Josef Vanicky

podnikatelsky

Mgr. Petr Kulisek

od 21.11. 2018

CSOP Modry ddim

neziskovy

Kanceldf OPS slouZi k zajisténi kompletniho servisu pro praci spravni rady a ostatnich organl
spolecnosti, ddle zabezpecuje Ukoly ulozené spravni radou a feditelem Spolec¢nosti. V ¢ele kancelare

stoji feditel, ktery ji fidi a je za jeji fradny chod odpovédny Spravni radé.

Kancelar MAS slouZi k zajisténi kompletniho servisu MAS souvisejici s realizaci SCLLD, k praci organ(
MAS. V Cele kancelafe MAS stoji vedouci zaméstnanec pro SCLLD, ktery ji fidi a je za jeji fadny chod

odpovédny rediteli a Programovému vyboru MAS.

Jméno

Pozice

Bc. Martina Lorencova

Reditelka MAS
Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Michaela Svecova

Financ¢ni manazerka
Animace OP JAK —3ablony

Ing. Iveta Punova

Projektovd manazerka SCLLD — PRV

Kvétoslava Filipova

Projektova manazerka SCLLD — IROP, konzultantka NZU light

Ing. Blanka Vasinova

Ucetni MAS

Petra Jurgova

Programova manazerka

Lenka Pelinkova

Sablony pro NNO, konzultantka NZU light

Mgr. Jan Kucera

Hlavni manazer MAP IlI

Mgr. Anna Plockova

Koordinator MAP Il Kostelecko

Bc. Veronika PaZinova

Koordinator MAP Il Vysokomytsko




Petra Cejkova

Koordinator MAP Il Vysokomytsko

Mgr. Sabina Stranska

Socialni pracovnice

llona Vilimkova

Komunitni pracovnice

Bc. Katerina Novotna

Koordinator MAP IV Vysokomytsko

Bc. Martina ZdraZilova

Koordinator MAP IV Kostelecko

Aneta Berankova

Koordinator MAP IV Kostelecko

Organy MAS a OPS Management MAS a OPS
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Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje s ndzvem ROK 2020 JE BLiZKO byla schvélena Fidicimi
organy dne 13. 4. 2017. Od kvétna 2017 MAS pravidelné vyhlasuje vyzvy ve 3 operacnich programech:
v Programu rozvoje venkova (PRV), Operacnim programu Zaméstnanost (OP Z) a Integrovaném
regionalnim opera¢nim programu (IROP). V roce 2023 jsme vyhlasili 1 vyzvu v Programu rozvoje
venkova, 5 vyzev v programu IROP a 1 vyzva z OP TAK.

Fiche 11: Zakladni sluzby a obnova vesnic ve venkovskych oblastech

Nazev Zadatele

Obec Ujezd u
Chocné

Obec Ujezd u
Chocné

Matefrska skola
Vostelcice, Chocen

Zakladni skola a
Materska skola
Orlické Podhufri

Myslivecky spolek
PODHAJ Lhoty u
Potstejna

Obec Podlesi

RG RYCON z.s.

Nazev projektu

Vécné vybaveni pro jednotku SDH
Ujezd u Chocné

Vybaveni pro kulturni a spolkovou
¢innost Ujezd u Chocné

Vybaveni pro MS Vostelgice

IT technika pro ZS a MS Orlické
Podhari

Nakup zatizeni mysliveckého spolku

Nakup stanll na poradani kulturnich
akci

Mobilni Tékacko

Misto realizace
projektu

Ujezd u Chocné

Ujezd u Chocné

Chocen

Orlické Podhifi -
Ricky

Lhoty u Potstejna

Podlesi - Néemci

Albrechtice nad
Orlici

Podpoien

77 668,00 K¢

70 289,00 K¢

75 200,00 K¢

132 132,00 K¢

95 246,00 K¢

94 864,00 K¢

96 800,00 K¢



Fotbalovy klub

ROJEK Kostelec nad Vybaveni FK Kostelec Kostelec nad Orlici | 149 072,00 K¢
Orlici, z.s.
Lesni materska tkola Postyvlky - ktybbe pro Lesni , Trebechowcve pqd 60 000,00 K&
materskou Skolu Lesokruh na spani v| Orebem - Bédovice
Lesokruh _
typi
Masarykova jubilejni
zakladni skola a Radi si hrajeme Cernilov 139 000,00 K¢
matefrska Skola,
Cernilov

Fotodokumentace realizovanych projektd v roce 2023




3.2

Podpoiené projekty z IROP

1. Vyzva MAS z IROP — Vzdélavani

Vyzvy MAS z Integrovaného regiondlniho operacnimu programu

Misto realizace

Nazev zZadatele Nazev projektu projektu Podporien

Masarykova jubilejnil /1 |4ni m3 zelenou Eernilov 1892 459,86 K¢

MS a ZS Cernilov

ZS a MS Castolovice Modernlzzf\celuc?bny zemepisua Castolovice 1037 832,25 K¢
polytechnické ucebny

« y fug -28aM3|

Méstys Castolovice \v/ystavba. venkovni ucebny =253 M> Castolovice 1 058 661,00 K¢
Castolovice

Z8 a MS Vraclav Rozvoj polytechniky na ZS Vraclav | Vraclav 711 550,00 K&

ZS Trebechovice pod
Orebem

Polytechnické dilny na Z$
Trebechovice pod Orebem

Trebechovice pod
Orebem

1849 938,02 K¢

Vybudovani nové ucebny informatiky,

ZS Sv. Cecha Choceri | a rekonstrukce a dovybaveni $kolni | Chocen 1900 000,- K¢&
knihovny
ZS a MS Lipa nad Pocitacova ucebna v ZS Lipa nad Lipa nad Orlici 1263 119,05 K&

Orlici

Orlici

ZS Gutha-
Jarkovského
Kostelec nad Orlici

Venkovni ué¢ebna p¥i 28 Gutha-
Jarkovského v Kostelci nad Orlici

Kostelec nad Orlici

1894 459,90 K¢




ZS a MS Albrechtice

nad Orlici

ZS T. G. Masaryka
Borohradek

Obec Orlické
Podhdri

ZS Tynisté nad Orlici

ZS M. Choceriského

Chocen

Obec Skotenice

Modernizace IT v ZS Albrechtice

Modernizace odborné u¢ebny ZS
Borohradek

ZS a MS Orlické Podh0fi - u¢ebna

Infrastruktura ZS ve vazbé na
odborné ucebny

Rekonstrukce uc¢ebny pfirodopisu
v ZS M. Choceriského, Chocef

Bezbariérové Upravy venkovnich a
vnitfnich uéeben ZS a MS Skofenice

2. Vyzva MAS z IROP - Doprava

Nazev Zadatele

Obec Mostek

Obec Blesno

Obec Orlické
Podhufi

Nazev projektu

Chodnik podél 11/312, Mostek

Rekonstrukce chodniku v obci Blesno

podél silnice 1/11 — SO 103

Ri¢ky — modernizace chodnikd —
l.etapa

3. Vyzva MAS z IROP - Hasici

Nazev Zadatele

Mésto Chocen

Obec Cermna nad
Orlici

Nazev projektu
Chocen — pofizeni cisternové
automobilové strikacky

Pofizeni nového DA pro vyjezdovou
JSDH Cermna nad Orlici

Albrechtice nad
Orlici

Borohradek

Orlické Podhuri

Tynisté nad Orlici

Chocen

Skorenice

Misto realizace
projektu

Mostek

Blesno

Orlické Podhdi

Misto realizace
projektu

Chocen

Cermna nad Orlici

936 166,01 K¢

1421781,73 K¢

474 999,89 K¢

1887 389,25 K¢

1865 185,00 K¢

845 423,05 K¢

Podpoien

1375942,77 K¢

1748 380,00 K¢

1899 050,00 K¢

Podpoien

1 900 000,00 K¢

1424 050,00 K¢



Mésto Trebechovice

pod Orebem

Mésto Tynisté nad

Orlici

Obec Cernilov

Obec Orlické
Podhdri

Obec Albrechtice
nad Orlici

Pofizeni dopravniho automobilu pro
JSDH Tfebechovice pod Orebem

Pofizeni nového DA pro JSDH mésta
Tynisté nad Orlici

Rekonstrukce pozdrni zbrojnice

Novy dopravni automobil JSDH
Orlické PodhUri

Hasiésky privés a dychaci pfistroje
pro JSDH Albrechtice nad Orlici

4. Vyzva MAS z IROP - Pamatky

Nazev Zadatele

Rimskokatolicka

farnost — dékanstvi

Chocen

Rimskokatolicka

farnost — dékanstvi
Kostelec nad Orlici

Nazev projektu

7 poutnich kapli Panny Marie

Vymeéna dozilé stfesni krytiny na
kostele sv. Anny v Kostelci nad Orlici

5. Vyzva MAS z IROP - Knihovny

Nazev Zadatele

Mésto Chocen

1. Vyzva OPTAK

Nazev projektu

Stavebni Upravy méstské knihovny
Chocen

Trebechovice pod
Orebem

Tynisté nad Orlici

Cernilov

Orlické Podhuri

Albrechtice nad
Orlici

Misto realizace
projektu

Chocen

Kostelec nad Orlici

Misto realizace
projektu

Chocen

1424 050,00 K¢

1424 050,00 K¢

1 900 000,00 K¢

1 804 905,00 K¢

988 000,00 K¢

Podpoien

1 890 000,00 K¢

1710 000,00 K¢

Podpoien

1899 048,00 K¢



Misto realizace

Nazev Zadatele Nazev projektu projektu Podpoiren

DAG, spol. s . o. Dlgltahface —montaz kabelovych Trebechovice pod 197 204,21 K&
rozvod( Orebem

Chlebny, s.r. 0. Ridici a informagni systém Castolovice 144 450,00 K¢

Zuzana Jelinkova, Automaticky brus na brylové ¢ocky s

. Kostelec nad Orlici | 295 000,00 K¢
DiS. tracerem

Zefektivnéni truhlarské vyroby
zapojenim pribézného obrabéciho

Jan Skakal centra pro plosné dilce Morbidelli Cernilov 968 350,00 ke
CX110
TESECO s. 1. 0. Automatizace a digitalizace Kostelec nad Orlici | 749 000,00 K&

vyrobnich procest TESECO s. r. o.

Automatizace a digitalizace

Milo$ Dostal . , oy .
vyrobnich proces(i Milo$ Dostal

Krchleby 989 750,00 K¢

Jedna se o program Ministerstva Zivotniho prostfedi administrovany Statnim fondem Zivotniho prostiedi CR
zaméreny na Uspory energii v rodinnych domech.

V programu NZUL bylo moZno 7adat o dotaci na nasledujici opatieni:

- zatepleni fasady (6 000,- na bézny metr)

- zatepleni stfechy (120 000,-)

- zatepleni stropu pod ptdou (50 000,-)

- zatepleni podlahy na zeminé nebo nad nevytapénym suterénem (60 000,-)
- vyménu oken (12 000,-/ 1 ks)

- vyménu vchodovych dvefi (18 000,-/ 1 ks)

- solarni ohtev vody (aZz 90 000,-/termicky nebo fotovoltaicky)

Maximalni vySe dotace byla 150 000,- na zatepleni, dle limit(i jednotlivych opattfeni a 90 000,- na solarni
ohfev vody.

S pomoci MAS NAD ORLICI bylo od ledna 2023 do konce prosince podédno vice nez 350 Zadosti, 223 projekt(
bylo do konce roku 2023 Uspésné zrealizovano a ukonceno.

Projekt je zaméfen na podporu komunitni prace na Gzemi NAD ORLICI, o.p.s. za G¢elem aktivizace a
participace komunity, nastaveni vzajemné spoluprace a oteviené komunikace, budovani funkénich



partnerstvi a sdileni dobré praxe. Hlavnimi aktivitami jsou podpora socialni prace na obcich, komunitni prace
s rodinami a realizace venkovskych komunitnich tabord.

Prace s cilovou skupinou probiha v jejich pfirozeném prostredi, vede ke zlepseni jejich Zivotni situace a
zapojeni do komunity.

V roce 2023 se na Gzemi MAS NAD ORLICI, o.p.s. uskuteénilo 32 tabor( a zG¢astnilo se jich 719 déti. Do
projektu se zapojily obce, spolky a skoly z Gzemi. Tabory se konaly v Chocni, Tfebechovicich pod Orebem,
Tynisti nad Orlici, Chlenech, Albrechticich nad Orlici, Dobfikové, Kosofiné, na Srubech, Orlickém Podhfi a
Cernilové.

Od brezna 2023 poskytujeme bezplatné poradenstvi tém, ktefi potiebuji pomoc s vyfeSenim nepfiznivé
socialni situace. Nejvice se na nas obraceli klienti ohledné orientace systému socialni pomoci (pomoc s
vyplnénim formulara UP — pispévek na bydleni a prispévek na péci), taktéz pomoc s hledanim préce,
bydleni, feSeni moznosti péce o nemocného ¢lena rodiny, ¢i alkoholové zavislosti. Klienti nds najdou

v nadrazni budové v Chocni nebo poskytujeme i telefonické konzultace. Od kvétna 2023 jsme rozsifili nasi
plsobnost i do Kostelce nad Orlici, kde poskytujeme stejné sluzby jako na Chocerisku.

Velmi Gzka spoluprace s OSPOD, socialné aktivizacnimi sluzbami a jinymi socialnimi sluzbami, které plsobi na
nasem Uzemi. Zfizena pozice sdileného socialniho pracovnika / pedagoga pro zakladni skoly, taktéz pozice
krizového terapeuta, ktery ma vyhrazeny prostor pro klienty MAS, piipadné OSPOD, ZS.

V zapojenych obcich byly zfizeny pozice komunitniho pracovnika pro seniory. Spolupracujeme s obcemi —
Vraclav, Slatina, Svaty Jifi, Orlické PodhiiFi, Mostek, Cernilov, Vyrava, Plchovice. Hlavnim cilem je podpora
setkavani seniorli v dané obci a jejich zapojeni do mistni komunity. Pro seniory je pfipravovan program
(beseda, workshop, prednaska) dle zjisténych potieb. Na podzim byl pro seniory naplanovan vylet na zdamek
Kuks s prohlidkou vyrobny ozdob ve Dvore Kralové.

V zazemi Choceriského nadrazi byl zfizen socidlni $atnik, ktery je
urcen socialné potfebnym obcanim, ktefi se ocitli v nelehké
Zivotni situaci (zejména lidé bez pfistresi, osoby v hmotné nouzi,
osoby postizené mimoradnou uddlosti, Zivelnimi pohromami,
samotzivitelé a seniofi). Vzdalenéjsim obcim bylo nabidnuto
pfipraveni tasky s oble¢enim na miru potfebnému jedinci ¢i celé
rodiné.




Zahdjili jsme spolupraci s Potravinovou bankou Pardubice z. s. a
Potravinovou bankou Hradec Krdlové, z. s. a zacali poskytovat
potravinovou pomoc potfebnym v celé Sifi na Uzemi Nad Orlici, o. p. s.
Potfebnost této pomoci je individualné posuzovano ve spolupraci s
méstskymi Gfady, Ufady prace CR, matefskymi centry, pecovatelskymi
sluzbami, neziskovymi organizacemi a také vlastnim socidlnim Setfenim s
konkrétnim jedincem, kdy se snaZime zohledfiovat nejen socidlni situaci
pfijemce, ale také jeho snahu svoji situaci zménit. Rodinam jsou
poskytovany nejen trvanlivé, ale i “fresh” potraviny pro okamzitou
spottebu.

Reagovali jsme na potieby nizkopfijmovych rodin a o letnich prazdninach vyhlasili sbirku skolnich tasek a
pomucek. Do akce se zapojila verejnost. Podafilo se nam ziskat velké mnoZstvi vybaveni, které jsme nasledné
ve spoluprdaci se socidlnimi pracovniky prerozdélovali do potfebnych rodin. Celkem jsme béhem mésice zari
vydali 60 aktovek a Skolnich batoht

Do akce ,,CAS SPLNENYCH PRANI{“ byla zapojena vefejnost, kterou jsme oslovili prostiednictvim letacka.
TaktéZ se nam podafilo domluvit spolupraci se studenty Obchodni akademie a Stfedni odborné skoly
cestovniho ruchu Chocen a zaky Zakladni skoly Skofenice. Komunitni pracovnici oslovili méstské urady —
socialni odbory a pecovatelské sluzby ke spolupraci pfi vytipovani osamélych seniord. Dale jsme se
rozhodli podpofit osamélé seniory v Domové pro seniory v Borohradku. Z akce mame velkou radost,
jednalo se o iniciativu komunity, kterd se podafrila dotahnout do velmi Uspésného konce i

s mezigeneracnim zapojenim.

Kralovéhradecky kraj patfi ke stalym poskytovatelllm dotace na ¢innost MAS. Stejné jako v minulych
letech, obdrzela MAS od kraje dotaci na ,,pokryti reZijnich nakladd,” v roce 2023 dotace ¢inila 300.000,-
K¢. Dotace byla pouZzita pfedevsim na naklady neuznatelné z jinych projektl (bankovni poplatky a troky
z Uvérl), pfipravu Integrované strategie na dalsi obdobi.

Zaroven Kralovéhradecky kraj prispél dotaci 70.000,-K¢ na dopravu ZS a SS do kulturnich instituci
zfizovanych krajem. Tuto dotaci vyuZilo 9 ZS a 1 SS z nadeho tGzemi.

Dale jsme do Kralovéhradeckého kraje obdrzZeli dotaci 150 000,-K¢ na mezigeneracni aktivity

V ramci vyzvy €. 6 IROP ,Zlepseni fidicich a administrativnich schopnosti MAS” ze specifického cile
4.2 ,Posileni kapacit komunitné vedeného mistniho rozvoje za ucelem zlepSeni fidicich a
administrativnich schopnosti mistnich akcnich skupin® na kryti svych reZijnich naklad( na obdobi 2015—
2023 jsou financovany mzdové a rezijni naklady v souvislosti s realizaci Strategie MAS — vyhlasovani a



administrace vyzev, priprava a kontrola zménovych hlaseni, Zadosti o proplaceni, zprav o realizaci.
Soucasti je i animace uzemi MAS a skol.

NAD ORLICI, 0. p. s., od 1. kvétna 2018 na svém Uzemi realizovala projekty mistnich akénich pland
vzdélavani (dale jen MAP), jeden na uzemi
Kostelecka, Trebechovicka a Cernilovska a druhy na
uzemi Vysokomytska. Tyto projekty navazuji na
projekty MAP | realizované v letech 2016 a 2017.
30. dubna 2022 projekt MAP Il pro region Kostelecko
i MAP 1l pro ORP Vysokomytsko skoncily.

Na projekty MAP Il plynule navazaly nové. Od 1.
kvétna 2022 NAD ORLICI, o. p. s., realizuje projekty
MAP Il pro region Kostelecko a MAP Ill pro ORP
Vysoké Myto. Tyto projekty byly ukonceny v listopadu
2023. Od prosince 2023 navazaly na projekt MAP IV
v obou Uzemich.

Hlavnimi cili projektu MAP jsou:

o podniceni a podpofeni kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a Zakd do 15 let;

o diskutovat nasledujici klicové oblasti: polytechnické, jazykové a digitdlni vzdélavani,
matematickd a ¢tenarska gramotnost, rovné pfileZitosti;

o vytipovat a zapojit mistni lidry, ktefi mohou obohatit vzdélavaci procesy;



o zapojit vSechny cilové skupiny do urceni priorit rozvoje vzdélavani a do spolecného akcniho
planu;

o vybudovéani spole¢ného partnerstvi vsech
aktérl vzdélavani;

o oteviit a podporovat diskusi nad Urovni
vzdélavani v regionu;

o vytvoreni udrzitelného systému
komunikace ke zvyseni kvality vzdélavani;

o napomoci k dlouhodobému oborovému
setkavani nad aktualnimi tématy, a to na
formalni i neformalni Grovni;

o podporit sdileni prikladG dobré praxe a
vymeénu zkusenosti.

Mistni akcni plan pro ORP Vysoké Myto lil.

Vize projektu MAP v uzemi Vysokomytska

Predskolni, skolni, ale i neformalni a volnocasové vzdélavani v naSem uUzemi je kvalitni, je schopné se
zamérit na potreby kazdého ditéte a je pro vSechny déti dostupné. Vychova a vyuka jsou zajistovany
kvalitné vzdélanymi pedagogy, ktefi svoji praci délaji zodpovédné, s radosti a jsou respektovani jak
samotnymi détmi, tak i rodici a svymi kolegy. Kvalitu vzdélavani v naSem uzemi podporuje vzdjemna
spoluprace mezi Skolami, obcemi, pedagogy, rodi¢i a détmi. Materidlni i technické zazemi kol je na takové
urovni, Zze dostatec¢né zajistuje kapacitu i kvalitu vyuky v nasem tzemi.

MARP lll vzdélavani pro Vysokomytsko

Rok 2023 se nesl ve znameni realizace projektu MAP lll, ktera spocivala zejména v setkavani pracovnich
skupin projektu. Pfinos projektu MAP Il byl v aktivizaci pedagogl a vefejnosti v zapojeni do cinnosti
pracovnich skupin, jejichZ hlavni naplni bylo budovani spoluprace, sdileni zkuSenosti a zapojeni do
evaluace projektu MAP.

Dalsi vyznamnou naplni projektu MAP Il byla evaluace celého procesu mistniho akéniho planovaniv dzemi
ORP Vysoké Myto. Evaluace probihala formou fizenych rozhovor( s vedoucimi pracovniky kol a Skolskych
zafizeni a s cleny pracovnich skupin. Dale formou evaluaénich dotaznikl, které byly rozeslany
pedagogickym pracovnikiim, rodi¢im a verejnosti v izemi ORP Vysoké Myto. Vystupy z evaluace ukazaly
pfinos projektu MAP v Uzemi, a to zejména prinos v budovani partnerstvi a spoluprace v oblasti
vzdélavani. Evaluace ukdzala smér budouci podpory vzdélavani v uzemi ORP Vysoké Myto.

Realizace procesu mistniho akéniho planovani rozvoje vzdélavani v obdobi leden 2023 azZ listopad 2023
byla podpofena projektem Mistni akéni plan vzdélavani pro ORP Vysoké Myto
CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022951 (MAP Ill). V prosinci 2023 byl zahajen navazujici projekt MAP IV
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008252.

Organizacni struktura MAP Il
e Ridici vybor
e Realizaéni tym
e  Pracovni skupiny



Financovani

Ctenarskd gramotnost
Matematicka gramotnost
Rovné pfilezitosti
Zakladni skoly

Matefrské Skoly

O O O O O O

Ridici vybor

Ridici vybor je hlavnim pracovnim orgdnem partnerstvi MAP — projedndva a schvaluje jednotlivé vystupy
projektu. Je tvoren zastupci klicovych aktér( ovliviiujicich oblast vzdélavani na izemi ORP. V roce 2023
se sedel dvakrat. Ridici vybor mél v roce 2023 celkem 19 €lend, a to z Fad fediteltl, pedagogt MS, Z5,
zajmovych organizaci, rodicl, neziskovych organizaci, odborné zamérenych center, soukromé sféry a
zastupcd méstského uradu/obce.

Realizacni tym
Realizaéni tym nese odpovédnost za realizaci projektu a jeho vystupy.
Jeho ¢leny jsou:

. Petra Cejkova, regionalni manazer, koordinator pracovnich skupin
. Veronika PazZinova, projektovy manaZzer, analytik

. Anna Plockova, evaluator

. Petra Jurgova, finanéni manaZerka

Pracovni skupiny

MAP Il pro Vysokomytsko ma 6 pracovnich skupin:
o Financovani

Ctenarska gramotnost

Matematicka gramotnost

Rovné prilezitosti

Zakladni skoly

Materské skoly

O O O O O

Pracovni skupiny projektu MAP Il se seSly v tomto rozsahu: Pracovni skupina ¢tenarska gramotnost se sesla
4x, pracovni skupina financovani se sesla 5x, pracovni skupina pro matematickou gramotnost se sela 5x,
pracovni skupina pro materské skoly se sesla 4x, pracovni skupina pro rovné pfileZitosti se sesla 5x, pracovni
skupina pro zakladni Skoly se sesla 4x. Na zavér projektu v listopadu 2023 probéhlo spolecné setkani vsech
pracovnich skupin.

Pfi setkdnich ¢lenové doporucovali aktivity, které by mély byt v izemi realizovany prostfednictvim
navazujiciho projektu MAP IV. Do pracovnich skupina bylo zapojeno 27 ¢len( z fad feditell, pedagogl

MS, Z8 a zajmovych organizaci, rodi¢d, neziskovych organizaci a zastupct méstského tGradu a obci.

Mistni akcni plan pro ORP Vysoké Myto IV.

Projekt MAP IV plynule navazal od prosince 2023. Projekt bude realizovan do prosince 2025. V této
fazi projektu se budou realizovat aktivity a podpora vzdélavani, které byly definovany evaluaci
v predchozim obdobi. V prosinci 2023 probéhly. V prosinci 2023 probéhla administrativni ptiprava
projektu.




MAP vzdélavani pro Kostelecko, Trebechovicko a Cernilovsko

Vize

Predskolni, zakladni, neformalni i volnocasové vzdélavani v regionu je kvalitni, soustiedi se na Uspéch
kazdého Zaka. Ve Skole panuje pratelska atmosféra. Vyuku vedou kompetentni, kreativni a motivovani
pedagogové, ktefi dokazi inspirovat a kladou dlraz na maximalni vyuZiti potencidlu kazdého ditéte.
Pedagogové mezi sebou aktivné sdili zkusenosti a ptiklady dobré praxe, jsou ochotni se dale vzdéldvat a
rozvijet tak své pedagogické schopnosti. Rodice jsou aktivné zapojeni do Zivota Skoly, pomahaji vytvorit
vhodné motivujici prostiedi zaloZzené na divére. Kvalitu vzdélavani na nasem Uzemi podporuje také
vzajemna spoluprace mezi $kolami. Uroveri materidlniho i technického zazemi $kol je vzhledem ke
kapacité i kvalité vyuky dostatecna.

Rok 2023

V roce 2023 pokracovala realizace projektu MAP Il Kostelecko. Projekt byl zaloZen predevsim na praci

v pracovnich skupindch a evaluaci pfinosu celého procesu mistniho akéniho planovani na Uzemi Kostelecka
od roku 2016 do soucasnosti. Od 1. prosince 2023 zacala realizace nového projektu MAP IV Kostelecko.
Realizace procesu mistniho akéniho planovani rozvoje vzdélavani byla podporena projektem Mistni akéni
plan pro region Kostelecko Ill: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022955, od 1. prosince 2023 projektem Mistni
akéni plan pro region Kostelecko IV: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008253.

Organizacni struktura

Popisuje rozdéleni roli mezi Ridicim vyborem, realizaénim tymem a jednotlivymi pracovnimi skupinami

projektu.

Realizacni tym poskytuje odbornou a administrativni podporu vramci celého procesu rozvoje,
aktualizace a evaluace MAP. Clenové realiza¢niho tymu MAP Kostelecko, Tfebechovicko a Cernilovsko
nesou odpovédnost za realizaci projektu a jeho vystupy. Podporuji ¢innost Ridiciho vyboru a pracovnich
skupin, monitoruji prabéh realizace aktivit projektu, zajistuji prenos vystupd mezi jednotlivymi aktéry
organizaéni struktury. Uzce spolupracuji s uréenymi pracovniky na jednotlivych $kolach v Gizemi.

Aktualnimi ¢leny realizacniho tymu jsou:
MARP Il (obdobi 1. 1. 2023 - 30. 11. 2023)

*  Mgr. Jan Kucera, koordinator projektu MAP Il|

*  Mgr. Anna Plockova, koordinatorka projektu MAP ll|
*  Bc. Veronika Pazinova, evaluatorka projektu MAP i
*  PetralJurgovi, finanéni manaZerka

MAP IV (obdobi 1. 12. 2023 - 31. 12. 2023)

*  Bc. Martina Zdrazilova
* Aneta Berankova
* Lenka Pelinkova, evaluatorka projektu MAP llI

Ridici vybor je hlavni pracovni a rozhodovaci organ projektu MAP. Je tvofen zastupci kli€ovych aktér(
ovliviujicich oblast vzdélavani na tzemi MAP. Clenové na jednotlivych setkdnich projednavaji a schvaluji
vystupy projektu MAP. Ridi se statutem a jednacim fadem. Ridici vybor se svolava dvakrat ro¢né.



V projektu MAP Ill ma Ridici vybor 20 ¢len(, jeho predsedou je Mgr. Martin Odl, feditel Zakladni a mateiské
gkoly Castolovice. Treti setkani Ridiciho vyboru se uskuteénilo 14. ¢ervna 2023. Realizaéni tym €leny
informoval o pribéhu projektu. V prabéhu setkani byly schvaleny Akéni plan a Roc¢ni akéni plany do roku
2025, Strategicka ¢ast Dokumentu MAP a nové i aktualizované investi¢ni zaméry. Dale byla MAS NAD
ORLICI, 0. p. s., schvalena jako opravnény Zadatel o projekt MAP IV. Zav&re¢né setkani probé&hlo 20.
listopadu 2023, ¢lenové schvalili Dokument MAP. Realiza¢ni tym dale predal informace o pribéhu projektu
MAP Il i o navazujicim projektu MAP V. 29. listopadu 2023 byla ¢leny také svdlena Zavérecna evaluacni
zprava projektu, a to formou per-rollam.

V pracovnich skupinach se schazi uitelé, reditelé, rodice a dalsi odbornici, ktefi si vzajemné vyménuji
zkusSenosti, sdili dobrou praxi a planuji spolecné aktivity.

MAP il (obdobi 1. 5. 2022 — 31. 12. 2022)

V projektu MAP 1l byly plvodni Ctyfi pracovni skupiny zachovany, nové k nim vznikly tfi volitelné
pracovni skupiny pro dalsi témata. V projektu MAP Il se schazi:

e Pracovni skupina pro financovani

*  Pracovni skupina pro matematickou gramotnost
*  Pracovni skupina pro ¢tenarskou gramotnost

*  Pracovni skupina pro rovné pfilezitosti

*  Pracovni skupina pro materské skoly

*  Pracovni skupina pro zakladni Skoly

*  Pracovni skupina pro vedeni skol

Pracovni skupiny pokracuji ve stejném sloZeni, na ¢innosti sedmi pracovnich skupin se podili 27 osob,
jsou to predevsim reditelé Skol, pedagogové, ale také dalsi odbornici. Celkem se uskutecnilo 35 setkani.
Na jednotlivych setkdnich se sdilely zkuSenosti a dobrda praxe, diskutovaly se rldzna témata
s pfihlédnutim k problematice rozvoje potencidlu kazdého Zaka. Do nékterych skupin byli pfizvani
odbornici, ktefi spole¢né s ¢leny diskutovali nejréizn&jsi témata. Clenové pracovnich skupin se také
podili na pfipravé aktualizace Dokumentu MAP a Ak¢nich plana.

V roce 2023 neprobéhlo v ramci nového projektu MAP IV Zadné setkani pracovnich skupin.

Evaluace

Cilem evaluace bylo vyhodnoceni celého procesu mistniho akéniho planovani ve vzdélani na Uzemi
Kostelecka, Trebechovicka a Cernilovska za celé programové obdobi 2014 a# 2023, tedy za realizaci
projektd MAP |, MAP Il a MAP IIl. Pomoci evaluace bylo vyhodnoceno, jak se podafilo naplfiovani priorit
a cill MAP, a to predevsim z hlediska ucelnosti, dopadd a udrzitelnosti projektu. Data se ziskavala od
relevantnich aktér( pomoci fizenych strukturovanych rozhovor( a pomoci dotaznikd.




V roce 2019 Ministerstvo $kolstvi mladeZe a télovychovy CR zvefejnilo vyzvu na Zvy$ovani kvality
neformalniho vzdélavani, které pracovné nazyvame Sablony pro nestatni neziskové organizace.

NAD ORLICI, o. p. s, se tohoto projektu chopila a s podporou 7 mistnich akénich skupin
z Kradlovéhradeckého kraje nabidla neziskovkam pomocnou ruku. Projekt zacal v bfeznu roku 2020 a potrva
40 mésicud, do 30. 6. 2023. Ze zajemcq, ktefi méli chut se projektu Ucéastnit, nakonec podminky dotace
splnilo 31 spolkd, které mohou Cerpat podporu v celkové hodnoté pres 11 mil.

Projekt probiha formou tzv. $ablon, coZ jsou snadnéjsi formy projektll zamérené napftiklad na vzdélavani
pracovnikd, vyménu zkusSenosti nebo pofadani projektovych dnl v klubovné i venku. Cilem projektu je
mimo jiné i navazani spoluprace s dalSimi spolky v Uzemi.

o v/

Na tzemi NAD ORLICI, o. p. s., se do projektu zapojili Myslivecky spolek Orlické Podhdfi, Lesokruh, z. s.,
Rimskokatolickd farnost — Dékanstvi Choce, SDH Ri¢ky, RG RYCON, z. s., RoDeS, z. s., Kaminek — centrum
pro rodinu, z. s.




Naklady

Vynosy

Spotifeba materialu

1337 285,71 K¢

Trzby z prodeje sluzeb

655 470,00 K¢

Spotreba energie

308 620,21 K¢

Cestovné

Prodané zbozi

Sluzby

252 534,00 K¢

18 474,97 K¢

1357 529,78 K¢

Ostatni vynosy

Trzby za prodané zboii

Dary

216 016,40 K¢

18 236,00 K¢

19 362,09 K¢

Osobni naklady

8 564 902,00 K¢

Prijaté prispévky a dary

397 825,25 K¢

Dané a poplatky 1 425,00 K¢ | Provozni dotace 11 391 564,84 K¢
Uroky 0,00 K¢
Trzb dej jetk 0,00 K¢
Kurzové ztraty 0,00 K¢ reby z prodeje majetku ¢
Ostatni naklady 68 041,97 K¢ | Vynosové uroky 2 658,68 K¢
Kurzové zisky 65,14 K¢

Odpisy majetku

239 112,00 K¢

Poskytnuté prispévky
Dan z pfijm{

Naklady celkem

50 000,00 K¢
45 220,00 K¢

12 243 145,64 K¢

Ostatni

Vynosy celkem

0,00 K¢

12 701 198,40 K¢

Hospodafrsky vysledek za
rok 2023

458 052,76 K¢




Aktiva

Pasiva

Dlouhodoby majetek hmotny

8273 352,09 K¢

Vlastni jméni

2035 331,69 K¢

Opravky k dlouhodobému
majetku

-6 155 244,09 K¢

Dodavatelé

8571,12 K¢

Zbozi na skladé

0,00 K¢

Ostatni zavazky

325 504,00 K¢

Poskytnuté provozni zalohy

0,00 K¢

Zavazky za zaméstnanci

295 219,00 K¢

Odbératelé

Dodavatelé preplatek

11 500,00 K¢
0,00 K¢

Ostatni zavazky vici zaméstnancim

Zav. k institucim SP a ZP

Ostatni pfimé dané

0,00 K¢

143 493,00 K¢
1 540,00 K¢

Ostatni pohledavky 9 026,00 K¢ [ Jiné zavazky 465 702,52 K¢
Jiné pohledavky 0,00 K¢ | Dan z pfijm0 45 220,00 K¢

i . | Naroky na dotace -8 849 296,28 K¢
Naroky na dotace 0,00 K¢

Vydaje pfistich obdobi 77 846,94 K¢

Dohadné ucty pasivni 16 500,00 K¢

Dohadné acty aktivni 0,00 K¢ [Poskytnuté provozni zalohy -16 500,00 K¢

Hotovost na pokladné 24 182,34 K¢ | Prijaté zalohy 3 000,00 K¢

PenéZni prostfedky na béZném y
Ly 15764,16 K¢ |, s )
uctu Vynosy pfistich obdobi

Naklady pfistich obdobi 103 937,03 K¢ | Neuhrazend ztrata minulych let

8261 331,62 K¢

-667 416,58 K¢

PFijmy pfistich obdobi 321 582,26 K¢ | Hospodarsky vysledek za 2023 458 052,76 K¢

Aktiva celkem 2 604 099,79 Kc| Pasiva celkem 2 604 099,79 K¢

Od roku 2012 se podafilo postupné zavadét podporu obci Uzemnim prispévkem stanovenym poctem
obyvatel. Prostfedky byly pouZity na minulé a letosni naklady na strategii, udrzitelnost projekt(, uroky
a neuznatelné provozni naklady. V roce 2023 nas timto prispévkem podpofila zastupitelstva obci,
méstysti a mést: Svidnice, Koldin, Chleny, Vraclav, Bolehost, Hfibiny — Ledska, Castolovice, Blesno,
Cernilov, Podlesi, Zamrsk, Polom a Kosofin.

Darem nds podpofrila zastupitelstva téchto obci, méstyst a mést: Krchleby, Svaty Jifi, Cermna nad
Orlici, Béstovice, Albrechtice nad Orlici, Ujezd u Chocné, Orlické Podhifi, Borohradek, Ledce,
Olesnice, Velka Skrovnice, Ocelice a Zdelov.

Dotaci jsme obdrzZeli od mésta Chocen, Trebechovic pod Orebem a obce Lipa nad Orlici.

Velmi dékujeme.
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VoMan Audit s.r.o., Bohuslava Martinti 634/13, 500 02 Hradec Kralové
Spoletnost zapsand v Obchodnim rejstiiku v Hradci Kralové, oddil C, vlozka 41 022
Oprévnéni Komory auditori CR €. 578

ZPRAVA
NEZAVISLEHO AUDITORA

za obdobi od 1.1.2023 do 31.12.2023

urcend zakladateliim a sprdvni radé spolec¢nosti

NAD ORLICI, o.p.s.

se sidlem ¢.p. 57, 517 41 Kostelecké Horky
IC275 13 823

V Hradci Kralové, dne 5. Cervna 2024

Piilohy: Rozvahak 31. 12. 2023
Vvkaz zisku a ztraty k 31. 12. 2023
Ptiloha v udetni zavérce



VoMan Audit s.r.0., Bohuslava Martiné 634/13, 500 02 Hradec Kralové
Spoleénost zapsand v Obchodnim rejstifku v Hradei Kralove, oddil C, vlozka 41 022
Opréavnéni Komory auditori CR €. 5378

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

QOvéfovana spole¢nost:

Uéetni jednotka:

Pravni forma:

Sidlo acetni jednotky:
Statutarni organ — reditel:
Spravné rada:

ICO:
DIC:
Registrace:

Auditor:

Auditorska spoleénost:
Pravni forma:
Sidlo spoleé&nosti:

Cislo opravnéni Komory auditori CR:
Statutarni zastupce - jednatel:

Odpovédny auditor:

ICO:

DIC:
Registrace:

NAD ORLICI, o.p.s.

Obecné prospésna spolecnost

C.p. 57, 517 41 Kostelecké Horky
Bc. Martina Lorencova

Ing. Vaclav Zaruba

Yvonna Ronzova

Iva Jelinkova

27513823

CZ275 13823

Obchodni rejstfik, vedeny Krajskym soudem
v Hradci Kralové, oddil O, vlozka 153

VoMan Audit, s.r.o.

spole¢nost s ru¢enim omezenym
Bohuslava Martin( 634/13, 500 02 Hradec
Kralové

578

Ing. Veronika Sustovéa

Ing. Martina Zolmanova

Ing. Veronika Sustova

Opravnéni KA CR &. 2371

067 96 028

CZ067 96 028

Obchodni rejstfik, vedeny Krajskym soudem
v Hradci Kralové, oddil C, viozka 41022



VoMan Audit s.1.0., Bohuslava Martin{ 634/13, 500 02 Hradec Kralove
Spoletnost zapsand v Obchodnim rejsttiku v Hradci Kralové, oddil C, viozka 41 022
Opravagni Komory auditord CR €. 578

Zprava nezavislého auditora zakladatglﬁm a spravni radé spole¢nosti
NAD ORLICI, o.p.s.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené udetni zavérky spoletnosti NAD ORLICE, o.p.s. (dale také
LSpolecnost™) sestavené na zaklade eskych uletnich piedpist, ktera se sklada z rozvahy k 31.
12. 2023, vykazu zisku a ztraty za rok koncici 31. 12. 2023 a pfilohy této GCetni zaverky,
véetnd vyznamnych (materialnich) informaci o pouZitych udetnich metodach. Udaje
o Spole¢nosti jsou uvedeny v pfiloze této UCetni zaveérky.

Podle naseho nazoru ucetni zaverka podava veérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spoleCnosti
NAD ORLICI, o.p.s. k31. 12. 2023 a nakladi a vynost a vysledku jejiho hospodafeni
v souladu s Ceskymi GCetnimi piedpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) ptipadné doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovena témito predpisy
je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit Ucetni zavérky. V souladu se
zékonem o auditorech a Etickym kodexem p¥ijatym Komorou auditorti Ceské republiky jsme
na Spole¢nosti nezavisli a splnili jsme i dal§i etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych
predpist. Domnivame se, Zze dikkazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostate¢ny
a vhedny zéklad pro-vyjadfeni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace uvedené
ve vyroéni zpravé mimo ucetni zaveérku a na$i zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
spravni rada Spoleénostt.

Nas vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevziahuje. Pfesto je vSak soucasti
naSich povinnosti souvisejicich s ov€fenim UCetni zavérky seznameni se s ostatnimi
informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim)
nesouladu s uetni zavérkou ¢i s naSimi znalostmi o Ucetni jednotce ziskanymi b&hem
ovéfovani ucetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materialng)
nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych (materialnich)
ohledech vypracovany v souladu s pfisluSnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se
rozumi, zda ostatni informace spliiuji pozadavky pravnich pfedpisti na formalni naleZitosti a
postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), {j. zda ptipadné
nedodrzeni uvedenych pozadavkd by bylo zpasobilé ovlivnit Gsudek &inény na zakladé
ostatnich informaci.

Na zéklade provedenych postupii, do miry, jiz dokazeme posoudit, uvadime, Ze

e ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou t¢z pfedmétem zobrazeni v ucetni
zaveree, jsou ve viech vyznamnych (materidlinich) ohledech v souladu s éetnt zavérkou a
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e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zdklad® poznatkid a povédomi o SpoleCnosti, k nimz jsme
dospéli pfi provadéni auditu, ostatni informace necbsahuji vyznamné (materialni) vécné
nespravnosti. V ramei uvedenych postupll jsme v obdrZenych ostatnich informacich Zadné
vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost Feditele a spravni rady za ucetni zdvérku

Reditel Spoletnosti odpovida za sestaveni tcetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz
v souladu s Seskymi G&etnimi pfedpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuji za
nezbytny pro sestaveni Uletni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidlni)
nespravnosti zpusobené podvodem nebo chybou.

Pti sestavovani tcetni zavérky je feditel -povinen posoudit, zda je SpoleCnost schopna
neptetrZitd trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze Gcetni zavérky zalezitosti tykajici
se jejiho nepfetrzitého trvani a pouZiti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni ucetni
zavérky, s vyjimkou ptipadl, kdy feditel a spravni rada planuji zruSeni Spolecnosti nebo
ukongenti jeji Einnosti, resp. kdy nema jinou realnou moznost, nez tak uCinit.

Za-dohled nad procesem Uletniho vykaznictvi ve SpoleCnosti-odpovida spravni rada.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Nagim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze GCetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zpusobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici nad vyrok P¥iméfend mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze
audit provedeny v souladu s vy$e uvedenymi piedpisy ve viech pfipadech v uCetni zavérce
odhali ptipadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat
v diisledku podvodi nebo chyb a povaZuji se za vyznamné (materialni), pokud lze redlne
predpoklddat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera
uzivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pti provadéni auditu v souladu s vy$e uvedenymi ptedpisy je nasi povinnosti uplathiovat
béhem celého auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi
povinnosti:

@ Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti uetni zavérky
zplsobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato
rizika a ziskat dostateéné a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zakladé mohli
vyjadtit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo v
disledku podvodu, je vétdi nez riziko neodhaleni vyznammé (materidlni) nespravnosti
zplisobené chybou, protoZe soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani,
imyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchézeni vnitfnich kontrol.

o Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit v
takovém rozsabu, abychom mohli navrhnout -auditorské pestupy vhoedné s -ohledem na -dané
okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadit nazor na G€innost jejiho vnitfniho kontrolniho
systému.
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® Posoudit vhodnost pouZitych ucetnich pravidel, pfimé&fenost provedenych ucetnich
odhadt a informace, které v této souvislosti feditel Spole¢nosti uvedl v pfiloze ucetni zavérky.

o Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrzit¢ho trvani pii sestaveni uCetni
zaveérky teditelem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikkazni informace existuje vyznamna
(materialni) nejistota vyplyvajici z udilosti nebo podminek, které mohou vyznamné
zpochybnit schopnost Spole€nosti nepfetrzit¢ trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, ze takova
vyznamna (materialni) nejistota existuje, je naSi povinnosti upozornit v na$i zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v ptiloze GCetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou
dostate¢né, vyjadfit modifikovany vyrok. Nase zavéry tvkajici se schopnosti Spole¢nosti
nepietrzité trvat vychazeji z dilkaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy.
Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Spole¢nost ztrati schopnost
nepretrZité trvat.

® Vyhodnotit celkovou prezentaci, élenéni a obsah uCetni zavérky, vcetné pfilohy, a dale
to, zda udetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zplsobem, ktery vede k
veérmému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele a spravni radu mimo jiné o plénovaném rozsahu a
natasovani auditu a o vyznamnych zji§ténich, ktera jsme v jeho prib¢hu ucinili, véetne
zjisténych vyznamnych nedostatkii ve vnitinim kontrolnim systému.

V Hradci Kralové, 5. Cervna 2024

VoMan Audit, s.r.o.

Bohuslava Martint 634/13

500 02 Hradec Kralové

auditorsk4 spolednost, opravnéni KA CR &. 578

Ing. Veronika Sugstové
auditor opravnéni KACR




Rozvaha podle Pfilohy €. 1 Nazev, sidlo a pravni forma ucetni

vyhlasky &. 504/2002 Sb. ROZVAHA jednotky )
5 NAD ORLICI, o0.p.s.
v piném rozsahu Kostelecké Horky 57
ke dni 31.12.2023 Kostelecke Horky
(v celych tisicich K&) 517 41
Ucetni jednotka doruéi: IO
1 x pfislusnému fin. organu
27513823
oznaceni ATIvA T | St
a b c 1 2

A. Dlouhodoby majetek celkem Souéet Al aZ AIV. 1 2 357 2118
Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem Souéet AllL1. a2 A.l10. | 20 8273 8273
A1l 3. Stavby (021) | 12 4778 4778
Al 4. Hmotné movité véci a jejich soubory (022) | 13 3440 3440
Al 5. Péstitelské celky trvalych porosta (025) 14 55 55
A IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem Soucet A.IV.1. aZ AIV.11. | 40 -5 916 -6 155

| AL IV. 6. Opravky ke stavbam (081) | 34 -2 521 -2 749
BN | B A ME 3340 3381
A.IV. 8. Opravky k péstitelskym celkiim trvalych porostt (085) | 36 -55 -55
B. Kratkodoby majetek celkem Soudet B.l. az B.IV. | 41 10 030 9335
B. Il Pohledavky celkem Soucet B.Il.1. a2 B.I1.19. | 71 6918 8 870
B.1I. 1. Odbératelé (311) | 52 7 12
B. Il 5. Ostatni pohledavky (315) | 56 16 9
B. 1. 12. Naroky na dotace a ostatni zuc¢tovani se statnim rozpoctem (346) | 63 6 872 8 849
B. Il. 18. Dohadné uéty aktivni (388) | 69 23
B. Il Kratkodoby finanéni majetek celkem Soucet B.III.1, az B.IIL.7. 80 3037 40
B. 1l 1. Penézni prostfedky v pokladné (211) 72 32 24
B. 1II. 3. PenéZni prostiedky na uétech (221) | 74 3005 16
B. IV. Jina aktiva celkem Soucet B.IV.1. az B.IV.2. | 84 75 425
B. V. 1. Naklady pfistich obdobi (381) 81 75 104
B. V. 2. Piijmy piistich obdobi (385) | 82 321

Aktiva celkem SouetA azB. | 85 12 387 11453
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Stav k posled. dni |

Pravni forma ugetni jednotky

L

Predmét podnikani
regionalni rozvoj

Oznadeni PASIVA ko Sﬁi‘é&&?”&%‘éﬁ? " | “usetnino obdobi
a b c 3 4
A Vliastni zdroje celkem Soutet Al.az All. | 86 1569 1826
AL Jméni celkem SoucetA.l1.azA.l3. | 90 2237 2 035
A1 Vlastni jméni (901) | 87 2237 2035
Al Vysledek hospodafeni celkem SoucetAll.1aZAN3. | 94 -668 -209 |
A Uget vysledku hospodarent 963) | 91 X 458 :
Al 2. Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni (931) | 92 -6 X
Al 3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena zirata minulych let (932) | 93 -662 -667 r
B. Cizi zdroje celkem Soucet B.l. az B.IV. | 95 10 818 9627
B. 1. Kratkodobé zavazky celkem Soutet B.III.1.az B.IL23. | 129 3 841 1288
B. 1L 1. Dodavatelé (321) | 106 68 9 o
8. 1. 3. Piijaté zalohy (324) | 108 ) 3 i
B. Il 4. Ostatni zavazky (325) | 109 ] 325
BIL5.  |Zamésinanci @331) | 10 341 295 {
B. Il 7. Z4vazky k institucim soc. zabezpe&eni a vefejného zdrav. pojidténi (336) | 112 157 143
B.1II. 8. Da z pfijmu (341) | 113 45 =
B. . 9. Ostatni pfimé dang (342) | 114 8 2 & I
B. HI. 17. Jiné zavazky (379) | 122 3260 466__‘“ »
B. IV. Jina pasiva celkem Soucet B.IV.1. aZ B.Iv.2. | 133 6 977 8 339 —
B. IV. 1. Vydaje pristich obdobi (383) | 130 11 78 _'
B.IV.2.  |V§nosy pfistich obdobi (384) | 131 6 966 8 261 i
Pasiva celkem SoucetA. azB. | 134 12 387 11 453 ki
/
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'B.
|7Sestaven0 dne: 27.05.2024 Podpisovy zaznam statutérgi 0.0, I otky _E
nebo podpisovy vzor fyzick %\Ejﬁb&é ktery) &1rT jednotkou B.
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Nazev, sidlo a pravni forma G&etni
jednotky

NAD ORLICI, o.p.s.
Kostelecké Horky 57
Kostelecké Horky

Vykaz zisku a ztraty
podle Pfilohy €. 2
vyhiagky ¢. 504/2002 Sb.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY
v plném rozsahu

ke dni 31.12.2023

(v celych tisicich K&) DG
Uéetni jednotka dorudi: 160
1 x pfisludnemu finan&nimu organu
27513823
) Cinnosti
Oznaceni TEXT f(;; ';l(c:l Hlavni Hospodarska Celkem
5 6 7
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby Soutet Al.1. aZ A.1.6. 2 3 066 208 3274
Al Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 15626 120 1646
Al 2 Prodané zboZi 4 18 18
Al 3 Opravy a udrZovani 5 1 5 6
Al 4 Naklady na cestovné 6 253 253
Al 6. Ostatni sluzby 8 1286 65 1351
' AL Osobni naklady Soucget Alll.10. azAlllL.14. | 13 8 498 69 8 565
A Il 10. | Mzdové naklady 14 6912 52 6 964
AL 11, | Zakonné socidlni pojisténi 15 1584 1 1601
A IV. Dané a poplatky Hodnota A.IV.15. | 19 1 1 2
A.IV. 15. | Dané a poplatky 20 1 1 2
A V. Ostatni naklady Soutet AV.16.az AV.22. | 21 50 18 68
A.V. 22, | Jiné ostatni naklady 28 50 18 68
i ?ﬂ,‘;‘f;’(;,,’i-,’:: :2{0?:;{&“’ AR polH rezggfmet AVI.23. a2 A V127, = A 239
A.VI. 23. | Odpisy dlouhodobého majetku 30 239 239
A. VIl Poskytnuté pfispévky Hodnota A.VII.28. | 35 50 50
A. VII. 28. | Poskytnuté Elenské prispévky a pfispévky zlétované mezi 36 50 50
organizatnimi sloZkami
A. VIIL. Daii z pfijma Hodnota A.VIIL.29. 37 45 45
A VI 29| Dan z pfijma 38 45 45
Naklady celkem Soucet Al. az AVIIL. | 39 11 947 296 12 243
B. I Provozni dotace Hodnota B.I.1. | 41 11 392 11392
B.I. 1. Provozni dotace 42 11 392 11 392
B. I Pfijaté piispévky SoutetB.Il.2.aZB.Il.4. | 43 398 19 417
B.1.3. | Pfiate pfispévky (dary) 45 19 19
B. II. 4. Pfijaté tlenske prispévky 46 398 398
B. il Trzby za vlastni vykony a za zboZi 47 402 271 673
B.IV. Ostatni vynosy Soutet B.IV.5. aZ B.IV.10. | 48 213 6 219
| B.IV.7. | Vynosové uroky 51 1 1 2
: B. IV. 10. | Jiné ostatni vynosy 54 212
Vynosy celkem SoucetB.l. azB.V. | 61 12 405
C. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim f.61-(f39-137)| 62 503
Vysledek hospodareni po zdanéni f.62-F.37| 63 458
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Priloha k Géetni zavérce sestavena dle vyhlasky ¢. 504/2002 Sh.
Uéetni jednotka: NAD ORLICH, o. p. s.
Sidlo: Kostelecké Horky 57, PSC 517 41
IC: 27513823
Pravni forma: obecné prospésna spolecnost

Poslani: - vytvofeni a aktualizace rozvojové strategie regionu, jejimz jednoticim tématem
a cilem je zlepSeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech, posileni ekonomického
potenciilu a zhodnoceni pfirodniho a kulturniho dédictvi venkova, spolu s posilenim
Fidicich a administrativnich schopnosti na venkove

- stimulovéni spoluprace mezi jednotlivymi subjekty v uvedeném tzemi a vytvafeni
spole¢nych strategii pro rozvoj venkova, zejména pak strategie v intencich iniciativy Leader
- koordinace projektl a produkti zaméfenych k rozvoji regionu a podpora a komplexnich
Feseni pro rozvoj venkova

- sluzby pfi pFipravé, Fizeni a financovani projekti slouzicich k udrZitelnému rozvoji
regionu

- podpora zkvalitnéni infrastruktury podporujici mistni rozvoj, komunikaci a udrzitelné
vyuZziti krajiny a lidskych zdrojii, ochrana a piirodnich zdroji a kulturniho dédictvi

- sluzby v ochrané a tvorbé krajiny, sidel a jejich hodnot jako zakladniho prostfedku pro
rozvoj turistického ruchu, vytvafeni novych forem a moznosti ekonomického a turistického
vyuziti krajiny, podpora rozvoje multifunkéniho zemeédélstvi a ochrany Zivotniho prostredi
- pfiprava a realizace projektii slouZicich k zvy$eni vyuZiti obnovitelnych zdrojl energie,
Setrné venkovské turistiky, zvySovani zaméstnanosti a soudrznosti regionu

- poradenské éinnost a organizovani pomoci lokalnim samospravam a dalsim lokalnim
organizacim

- dlouhodoba a koncepéni podpora multifunkéniho zemédélstvi rovnomérné ve vSech jeho
rolich

- tvorba ptilezitosti pro rozvoj mistniho podnikatelského potencidlu a propojeni aktivit na
venkové, pro propojovani mistni ekonomiky a kredit mistnich produkti

- propagace regionu a jeho turistického potencialu, podpora a rozsiteni nabidky venkovské
turistiky, vyroba distribuce vzdélavacich, informaé¢nich a propagaé¢nich tiskovin, predmeéti,
osvétova ¢innost, organizace seminafi a $koleni, organizovani kulturnich a sportovnich akei
- ¢innosti v rozvoji lidskych zdrojt regionu a podpora zapojovani vefejnosti do rozvojovych
procesti, zvySovani vzdélanosti lidského potencialu, vychova a vzdélavani vefejnosti

- soucinnost s domacimi i zahrani¢nimi subjekty ve prospéch rozvoje regionu

- tvorba informacni databanky ke shromazdéni informaci prospésnych k rozvoji regionu,
poskytovani informaéniho servisu o daném tizemi, podpora produkce a marketing mistnich
produkti a sluzeb

- ¢innosti ve vychové a vzdélavani déti a mladeZe a tvorba metodickych materiali

- vyhlasovéni vyzev, hodnoceni a vybér predlozenych projektii dle pfedem schvalenych

a zvefejnénych kritérii, ktera jsou v souladu se zakladnimi pfijatymi principy strategického
rozvoje regionu. Evidence a monitorovani realizace schvéalenych projekti.

- Z¥izeni a provoz organiza¢ni struktury, ktera bude schopna plnit vy$e uvedené ¢innosti.

Soucasna situace na Ukrajiné nema vliv na chod Gcetni jednoty.
Doplnikova ¢innost:

- potadani odbornych kurst, $koleni a jinych vzdélavacich akei véetné lektorské ¢innosti
- ¢innost technickych poradciti v oblasti mistniho a regionalniho rozvoje

Statutarni organ- feditel: Be. Martina Lorencova
Spravni rada: Iva Jelinkova, Yvonna Ronzova, Vaclav Zaruba

o KACRn
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Organizaé¢ni slozky: nejsou zfizeny

Zakladatelé: Zdengk Brydl, Ondrej Podstavek, Josef Vanicky, ADEVA - gkolni jidelny, spol.
s 1.0., FARMA MORAVEC, s.r.o., AGROSPOL Bolehost, a.s., INEX - SDA Kostelecké Horky,
Kovolitectvi s.r.0., Obec Vrbice, Obec Cermna nad Orlici, ZOPOS Piestavlky a.s.

Uéetni obdobi: 1. 1. 2023 — 31. 12. 2023
Okamzik sestaveni i¢etni zavérky: 27.05.2024

Utetni metody: Uletni jednotka vede Gcetnictvi v souladu se zdkonem o Getnictvi €.
563/1991 Sb., a vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb. Uéetnictvi vede v ¢eskych korunach. V pripadé
Gétovani v cizi méné je pouzit pro prepotet na Ké denni kurz CNB.

Jako dlouhodoby majetek, je evidovan majetek, jehoZ Zivotnost je del$i nez 1 rok a jeho cena
pofizeni presahuje 40 tis. K& Majetek je odepisovan mési¢né na zakladé odpisoveho planu a
stanovené doby Zivotnosti majetku se zohlednénim dotaénich podminek (udrZitelnost
projektu). Datiové odpisy nebyly uplatnény.

Priimérny evidenéni podet zaméstnancii: 16

Mzdové naklady: 6964 tis. K¢

Ostatni socidlni naklady: 1601 tis. K¢

Odmény &lentt statutarnich a kontrolnich organii: nebyly vyplaceny
Zpusob zjisténi zdkladu dané z prijmi: viz piiloha k datiovému pfiznani
Zavazky nezahrnuté v i¢etnictvi.

V ramei projektu Venkovské komunitni Skoly (zak. 60400) byly uzavieny se zfizovateli,
piimo se $kolami & neziskovymi organizacemi v souladu s dota¢nimi pravidly (aprava
majetkovych vztahil v dobé vazanosti projektu na uéel) ndjemni smlouvy, z nichz vyplyva pro
Yidetni jednotku zavazek umistit vlastni majetek do pronajatych prostor v souladu s Gcelem
projektu. Timto vybavenim a jeho spravou a dr¥bou je Gdetni jednotkou hrazeno ve vécné
podobé najemné, které ale neni vycisleno v korunové hodnoté. Proto o ném neni a¢tovano.

Vysledek hospodafeni

- hlavni &innost: zisk 503 tis. K&

- hospodatska ¢innost: zisk Otis. K¢

- celkovy vysledek hospodafeni po zdanéni: zisk 458 tis. K¢
- pro Ugely dané z pfijmu: 45 K¢&

Rozpis dlouhodobych bankovnich Gvéra s uvedenim trokovych sazeb a popis
zajisténi avéru
nejsou



Prijaté dotace na provozni icely ze SR, rozpoétu iizemnich samospravnych celkii nebo ze
statnich fondd s uvedenim vyse dotace a jejich zdrojt

Do tiéetniho roku 2023 zasahuji nasledujici dotované projekty jim piislusnymi ¢astkami
rozliS§enymi na Gi¢etnich zakazkach.

: ; Celkova vyse Provozni Inyeseent
Néazev Zakazka Poskytovatel dotice dotace 2023 dotace
2023
Mésto Choceri — strategie 20310 89580,00 89580,00 0,00
Meésto Tfebechovice 20320 57000,00 57000,00 0,00
Mesto Lipa nad Orlici 20330 10400,00 10400,00 0,00
Venkovské tradice v krajiné I1 60110 | SZIF 657720,00 0,00 13740,00
Nova zelena usporam light 350 1544000,00 1544000,00
Dotace na pokryti rezijnich naklada 20100 | Kralovéhr kraj 300000,00 300000,00 0,00
Obnova pamatek na dohled z Homole 10310 | SZIF 1483200,00 0,00 72230,40
SKVMR — oéekavana dotace 70100 2897606,51 2897606,51 0,00
H\ Skoly za kulturou-doprava KH kraj 80100 39114,05 39114,05 0,00
’ Vzdélavani 60300 | SZIF 3546000,00 0,00 109860,00
Neziskovky 610,611 610,611 607651,12 607651,12 0
MAP Vysokomytsko IV 960,961 146464 42 146464 42 0,00
MAP Kostelecko IV 950,951 138624,24 13862424 0,00
Dotace Krélovehradecky kraj 802 150000,00 150000,00 0,00
OPTP 720, 721 36493,6 36493,6 0,00
OPZ 620,621 2493622,39 | 2493622,39 0,00
MAP VM III 930,931 1475584,77 | 1475584,77 0,00
MAP KO 111 940,941 1404783,37 1404783,37
Celkem 17077844 47| 1139092447 |  195830,40

Dary prijaté v roce 2023

Dary
Dar Svecova 40000
Dar Lorencova 40000
' Dar Vasinova 40000
Dar Obec Ledska 3510
Dar Obec Krchleby 2200
Dar Mésto Borohradek 10000
Dar Obec Béstovice 5000
Dar Obec Orlické Podhdfi 6940
Dar Obec Oleénice 4810
Dar Obec Svaty Jifi 5000
Dar Obec Ocelice 2360
Dar Cermné nad Orlici 10000
Dar Obec Albrechtice 10000
Dar Ujezd u Chocné 3280
Dar Velka Skrovnice 4000
Dar Obec Zdelov 5000

V Kosteleckych Hork4ch dne 27.05.2024
Be. Martina Lorencova

ZAPSH MRE 5T IKU OPS,
PENEHE KS V HK O0DIL O, VLCZKA 153







