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Mistni akéni skupina NAD ORLICI se statutem obecné prospéiné spole¢nosti vznikla na poéatku
roku 2007. Podle principu partnerstvi a v leaderovském duchu sdruzuje venkovské podnikatele,
hospodare, spolky a obce s cilem dosahnout lepsiho rozvoje venkova v kraji t¥i Orlic.

NAD ORLICI, o. p. s., byla 12. dubna 2007 registrovdna v rejstfiku obecné prospé&inych
spolecnosti vedeného Krajskym soudem v Hradci Kralové, oddil O, vlozka 153.

Spolecnost a mezisektorové partnerstvi jsou v rozhodovani a ¢innosti provazany v jeden celek.
Aktivity a rozhodovani se odehravaji zejména na Urovni MAS; hospodareni, smluvni a jiné vztahy

fesi spolecnost.
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Webové stranky: www.nadorlici.cz
Email: mas@nadorlici.cz

K 31. 12. 2024 plsobi Mistni akéni skupina NAD ORLICI, o. p. s., na Uzemi katastru 59 obci o
rozloze 478.5 km?, na némz Zije asi 51 600 obyvatel. Pisobnost mimo aktivity LEADER je v3ak
pojimana mnohem Sifeji — spoleénost plsobi na Gzemi Kralovéhradeckého a Pardubického
kraje, zapojuje se do projektl celorepublikového vyznamu a navazuje spolupraci se
zahrani¢nimi partnery.

Albrechtice nad Orlici, Béle¢ nad Orlici, Béstovice, Blesno, Bolehost, Borohradek, Borovnice,
Bosin, Castolovice, Cermna nad Orlici, Cernilov, Cestice, Divec, Dobfikov, Hfibiny-Ledsk3,
Chleny, Chocen, Jenikovice, Jilovice, Koldin, Kosofin, Kostelec nad Orlici, Kostelecké Horky,
Krchleby, Ledce, Lhoty u Potstejna, Libnikovice, Librantice, Libfice, Lipa nad Orlici, Mostek,
Nasavrky, Ocelice, Olesnice, Orlické Podhufi, Oucmanice, Plchovice, Podlesi, Polom, Proruby,
Sec, Skorenice, Slatina, Sruby, Svaty Jifi, Sudslava, Svidnice, Tfebechovice pod Orebem, Tynisté
nad Orlici, Ujezd u Chocné, Velka Skrovnice, Vraclav, Vrbice, Vyrava, Vysoky Ujezd, Zarecka
Lhota, Zdmrsk, Zdelov, Zd'ar nad Orlici.



http://www.nadorlici.cz/
http://www.nadorlici.cz/
http://www.nadorlici.cz/
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Poslanim Mistni akéni skupiny NAD ORLICI jakoZto pléna smluvnich ¢lend je vzdjemna podpora
a koordinace vSestranného a udrzZitelného rozvoje venkovského regionu, zejména cinnostmi
ve prospéch obci, neziskovych organizaci, drobnych podnikatel(, malych a stfednich podnik( a
dalSich subjektl pUsobicich na Uzemi, a to s ohledem na ochranu ptirodnich a kulturnich
hodnot, a s cilem rozvoje samostatnosti, identity a spoluprace. Spole¢nost vytvafi a napliuje
rozvojové koncepce a strategie a rozviji mezisektorovou spolupraci. To vSe zejména na Uzemi
MAS NAD ORLICI, pro ni? je koordinujicim smluvnim subjektem NAD ORLICI, o. p. s.

* Podpora rozvoje obcanskych iniciativ na mistni a regiondlni drovni.

* ZvySovat ekonomické prosperity a kvality Zivota v regionu.

»  Zajistovat napliiovani principu partnerstvi spocivajici v intenzivni spolupraci mezi statni
spravou a samospravou, podnikatelskymi subjekty, nevladnimi organizacemi, dalSimi
subjekty a obcany.



Zajistovat veskeré povinnosti a prava mistni akéni skupiny vytvorené v souladu se
zasadami iniciativy LEADER. Zejména vytvaret a uvadét v Zivot spolecnou strategii
MAS.

Podnécovat a podporovat inovacni zavadéni a realizaci investic zamyslenych v ramci
mistni strategie, tvorbu origindlnich integrovanych strategii rozvoje venkovského
regionu a podnécovat a podporovat aktéry na mistni Urovni k tvaham a

Vv

zamérdm vyuZziti potencialu v regionu v dlouhodobéjsi perspektivé.
Zajistit podminky k Gcasti regionu v rozvojovych programech a spolupraci MAS.

Ridit dal3i prace, které jsou v souladu s G€elem obecné prospé&$né spoleénosti i se zajmy

¢lenq, a zajistovat k tomu potfebné financni, lidské, materialni, informacni a dalsi zdroje.

s v ’

Uskutecnovat dalsi ¢innosti, které se vztahuji k ucelu vzniku spolecnosti, a pfinaseji
vynosy.
PFipadny zisk z téchto ¢innosti musi byt pouZit na realizaci Ucelu.

v s s

PInéni ukol stanovenych v rozvojové strategii.
Ptiprava a realizace modelovych projekta.

Pracovni setkani k ¢asové i vécné koordinaci postupu pfi realizaci spolecné strategie
a vyhodnocovani metod pfipravy, realizace a financovani.

Poradani odbornych prednasek, tematickych zajezd(l a seminar( k propagaci strategie
regionu a obnovy venkova.

Vydavani odbornych a osvétovych publikaci a informacnich materidld k sezndmeni se
zameéry strategie a s postupy jeji realizace.

Poradenska, konzultac¢ni a informacni ¢innost.

Organizovani spoluprace raznych subjektl mezisektorového partnerstvi.

Sluzby zvysujici schopnost regionalnich aktér( uspét se svymi zdaméry v rozvoji regionu
v souladu s cili MAS.

Vstup do pravnich i mimopravnich vztah@ s jinymi subjekty uvniti regionu, v ramci CR
a v zahranici.

Spoluprace se samosprdvou a statni spravou, priprava a realizace projektl k obnové a
rozvoji venkova.

Vybér projektd podle takovych kritérii, aby byly naplnény strategické cile vzeslé z
rozvojové strategie regionu.
Spoluprace a podpora spolecenskych organizaci, ob¢anskych a podnikatelskych iniciativ

smérujicich k rozvoji a obnové venkova.

Spoluprace se subjekty realizujicimi projekty strategie a se sdélovacimi prostredky.

Spoluprace se zahrani¢nimi partnery.



Pro své cleny a dalsi subjekty z Uzemi plisobi MAS jako servisni a
poradenska organizace. Své sluzby nabizi predevsim v oblasti
operacnich programd SZP, OP Z+, IROP+ a OP JAK. MAS zde
plsobi jako formalni Zadatel, zpracovatel projektu ¢i jako
neformdlni kontrolor a ovérovatel udrzitelnosti. Cilem MAS je
navysit pocet Usp&inych 7adatelll v regionu. Cinnost se
nesoustfeduje jenom na zpracovani a podani projektu, MAS
nabizi také konzultace v pribéhu realizace projektu a pfi
nasledné kontrole.

V ramci OP JAK realizujeme animacni aktivity na urovni jednotlivych skol, zejména:

* metodickou pomoc pro MS, ZS, 8kolni druziny, $kolni kluby, stiediska volného ¢asu a zakladni
umélecké skoly s vybérem vhodnych Sablon

*  zaskoleni realizator( projektl (napf. monitorovaci systém MS2021+, Pravidla pro Zadatele a
prijemce OP JAK)

e pribéznou konzultaéni ¢innost pfi realizaci projektu (napt. indikator(, sledovani a dodrzovani
povinné publicity projektu, ptipadné zadosti o zménu)

¢ metodickou pomoc pfi zpracovani monitorovacich zprav, zadavani udaji do monitorovaciho
systému

* metodickou pomoc s vyporadanim pfipadnych pripominek k monitorovacim zpravam od
fidiciho organu apod.

* metodickou pomoc pti kontrole na misté, pti ukoncovani
projektu a zavérecné zpravé o realizaci.

V rdmci této aktivity jsme poskytli desitky konzultaci a pomohli:

27 matefskym a zakladnim koldm, ZUS, SVC se Zpravami o realizaci a
zadostmi o platbu v OP JAK




MAS nabizi ¢lendm a obcim k vyuZiti vybaveni pofizené
z fady projektQ (stanky, projekéni techniku, ozvuceni,
prostory), publikace a zdzemi k rozvoji komunitniho
Zivota. Vybaveni je vyuzZivdno jak cleny, tak i dalSimi
organizacemi z Uzemi.
Jiz nékolikaty rok MAS podporuje kulturni, spolecenské

nebo sportovni akce v regionu. Pfehled podporenych akci
v roce 2024:

Nazev poradatele Nazev akce Termin akce
1. | Obec Chleny Trikralovy koncert se skupinou Gema 6.1.2024
2. | Castolovicky klub Zen Détsky karneval 25.2.2024
3. | SH CMS SDH Kostelec nad Orlici Karneval hasi¢ského krouzku v Kostelci 26.2.2024
nad Orlici se soutéZi o nejatraktivné;si
masku véetné jmenovani vitéze
soutéznich disciplin
4. | ZO SPCCH Kostelech nad Orlici Velikono¢ni jarmark 13.3.2024
Mésto Kostelec nad Orlici 1. Spolkovy ples 22.3.2024
6. | Damsky klub Slavétina Soutéz o nejlepsi Lhoteckou buchtu — 24.3.2024
peceni dobrot
Klub rodi¢@ pfi ZS G. Jarkovského Velikonoéni jarmark pro rodiny s détmi 24.3.2024
Obec Svaty Jiti Jarni dilnicka pro déti a ostatni 24.3.2024
9. | RG RYCON, z.s. 2. ro¢nik Velikono¢niho tvoreni 26.3.2024
10. | Obec Plchovice Velikono¢ni mrskacka — maskarni 31.3.2024
zadbava
11. | Déti z teepee, z. s. Den otevienych dvefi 4.4.2024
12. | Czech Project Management z. s. Orlice Cup 2024 6.4.2024
13. | Farnost Chocen Modry bal 6.4.2024
14. | Horolezecky klub Chocen, z. s. Horoples 6.4.2024
15. | SdruzZeny klub Rabstejn Cyklus workshop( tanecni skupiny ET 8.4.2024
Dance
16. | SDH Kostelec nad Orlici - Skala Okrskova hasi¢ska soutéz 20.4.2024
17. | SH CMS SDH Ri¢ky Orlické PodhGii Pochod Via Longa 20. 4. 2024
18. | Materska skola Chleny Chlenské jarni divadlo 25.4.2024
19. | Obec Albrechtice nad Orlici Carodéjnice 27.4.2024
20. | Obec Cernilov Stavéni maje 27.4.2024




21. | ZO CSOP Chocefi Putovani za smircimi kFiZi 27.4.2024
22. | Spolek Hotys, z. s. Paleni ¢arodéjnic 30.4. 2024
23. | SH CMS SDH Ledska Oslavy SDH Ledska — 140 let zaloZeni 11.5.2024
sboru
24. | Lyzafsky oddil Chocen o. s. Béh choceriskymi sady 12.5.2024
25. | Jundk — cesky skaut Ttebechovice pod | Skautsky orientac¢ni béh SOB pro 25.5.2024
Orebem verejnost
26. | TJ Sokol Sruby Détsky den ve Srubech 25.5.2024
27. | Kostelecky okraslovaci spolek Détsky den s KOSaky 26.5.2024
28. | Mikroregion Cernilovsko Slavnostni koncert 26.5.2024
29. | Obec Slatina Détsky den ve Slatiné .6.2024
30. | Obec Hribiny - Ledska Détsky den .6.2024
31. | SDH Albrechtice nad Orlici Vitani léta .6.2024
32. | Genius Loci Sudslava z. s. Koncert kytaristy Matéje Raka 15. 6. 2024
33. | SRPS T¥ebechovice pod Orebem Zahradni slavnost 19. 6. 2024
34. | Myslivecky spolek Habfina Librantice | Myslivecky den 22.6.2024
35. | Obec Vyrava Détsky den ve Vyravé 22.6.2024
36. | Obec Oucmanice Cyrilometodéjsky den femesel 5.7.2024
37. | STU-ART, z.s. Vrbické léto IlI 13.7.2024
38. | TJ Sokol Chleny Turnaj o chlenskou husu ve volejbale 13.7.2024
39. | Spolek pratel mésta Tynisté nad Orlici | Pisnickati na paloucku pod vézi 16. 8. 2024
40. | Cesky rybarsky svaz, Kostelec nad Rybarské zavody 202 MO CRS Kostelec 17.8.2024
Orlici nad Orlici
41. | RC Erbenka Zahradni slavnost 25.8.2024
42. | Aufori, 0. p. s. Pohadkova cesta zdmeckym parkem 28.8.2024
43. | Obec Sudslava Louceni s [étem — 12. rocnik 31.8.2024
44. | Jundk — Cesky skaut, stfedisko Skaly Skautské odpoledne 6.9.2024
Chocen
45. | Obec Ble$no Myslivecky den 14.9.2024
46. | RG Rycon, z. s. Tynistské posviceni 21.9.2024
47. | SK Albrechtice nad Orlici Posviceni 28.9.2024
48. | SH CMS SDH Vyrava Spolecenska akce SDH Vyrava 19. 10. 2024
49. | Myslivecké sdruzZeni Chleny Svatohubertska mse 27.10. 2024
50. | K. O. B. Chocen 32. ro¢nik lesniho krosu Mald cena 1.12.2024
Velké verandy
51. | SDH Chleny Rozsvéceni vanocniho stromu 1.12.2024
52. | SK Tfebechovice pod Orebem Vanoéni hokejovy turnaj MZ a SZ 23.12.2024
53. | SaB Orli Chocen, z. s. SLOWPITCH 23.—-25.8.2024
54. | Klub rodict pii ZUS v Kostelci nad Samostatna vystava praci zaku celorocni

Orlici

vytvarného oboru ZUS




Organizaéni struktura NAD ORLICI, o. p. s., je upravena Statutem spole¢nosti a jednacim fadem
MAS. Nejvyssim organem MAS je Valnd hromada. Valna hromada se v roce 2024 konala 2. 12.

Spravni rada je nejvyssim organem spolecnosti, je tficlenna, funkéni obdobi ¢lend je trileté.
Spravni rada rozhoduje o vécech, které ji byly svéfeny do plisobnosti podle zdkona a dalsich dle

v v v

statutu. Sesla se nékolikrat a aktivné fesila financni situaci organizace v pfechodném obdobi.

Clen Obdobi Subjekt Sektor
Pfedseda
PhDr. Yvona Ronzovd 0d 2.12.2024 Rycon Consulting, s.r.o. podnikatelsky
Clenové
Iva Jelinkova od 22. 10. 2022 Kostelec nad Orlici verejny
Ing. Vaclav Zaruba od 22. 10. 2022 CSOP Orlice neziskovy

Dozordi rada je tficlennym kontrolnim orgdnem spolecnosti se vSseobecnou plsobnosti. Funkéni

obdobi dozordi rady je ttileté. Dozorci rada se sesla dvakrat ke kontrole hospodareni.

Clen Obdobi Subjekt Sektor
Pfedseda
Ing. llona Dvoiakova od 2.12. 2024 PRO Sténkov, z. s. neziskovy
Clenové
Jifi Svatos od 2.12.2024 Tejnora a Svatos podnikatelsky
Milos Buron od 2.12.2024 Ladislav Libotovsky verejny

Reditel OPS fidi bé&%nou ¢innost spoleénosti a jednd jménem spoleénosti v souladu se
zakladatelskou smlouvou, se statutem spolecnosti a v rozsahu pravomoci, které mu udéli
spravni rada. Je odpovédny SR OPS. Ukolem feditele jako manaiera MAS je fidit MAS a
zaméstnance OPS, implementovat strategii, komunikovat s PV a zapojovat ¢leny MAS a

verejnost.

Reditel 0. p. s.

Bc. Martina Lorencova (od 27. 8. 2016)
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Valna hromada je nejvyssim orgdnem mistni akéni skupiny a:

zfizuje orgdny MAS;

schvaluje navrhy Statutu a vlastni jednaci rfad i dalsi zdvazné dokumenty MAS, pokud
nejsou v kompetenci dalSich orgdnd MAS nebo Spolecnosti;

nese odpovédnost za distribuci verejnych prostfedk( urcenych na komunitné vedeny
mistni rozvoj a jeho provadéni v izemi plsobnosti MAS, schvaluje Strategii komunitné
vedeného mistniho rozvoje a v jejim ramci i zplsob a kritéria vybéru projekt v rdmci
realizace komunitné vedeného mistniho rozvoje;

schvaluje rozvojové koncepce a strategie MAS pro zdjmové uzemi;

voli a odvoldva ¢leny Programového vyboru a navrhuje Spravni radé OPS nové ¢leny
Spravni rady Spolecénosti;

voli a odvoladva ¢leny Monitorovaciho vyboru a navrhuje Spravni radé OPS nové ¢leny
Dozorci rady Spolec¢nosti;

voli a odvolava ¢leny Vybérové komise;
rozhoduje o vysi ¢lenskych pfispévkld v MAS;

rozhoduje o prijeti a vylouceni ¢lenl-partnert MAS, pokud tak nedeleguje na jiny organ
MAS nebo Spolec¢nosti;

schvaluje vyroc¢ni zpravu o Cinnosti a hospodareni MAS, pokud tak nedeleguje na jiny
organ MAS nebo Spolecnosti;

rozhoduje o majetkovém vyporadani pri zaniku, fazi ¢i zruseni MAS.

Programovy vybor MAS je postupné volen Valnou hromadou MAS tak, aby celkovy pocet jeho
¢lend byl maximélné deset. Clenové Programového vyboru jsou voleni na dobu dvou let ve
vyrovnaném pomeéru z kazdého sektoru (verejného, neziskového a podnikatelského) tak, ze
7adna ze zajmovych skupin nesmi byt zastoupena vice ne? 40 %. Ukolem Programového vyboru
je zejména:

pfipravovat spolu s feditelem rozvojovou strategii regionu;
realizovat Ukoly a opatfeni k implementaci rozvojové strategie regionu;

schvalovat vyzvy k predklddani Zadosti o podporu v rdmci Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje;

vybirat a navrhovat Spravni radé ke jmenovani feditele Spolecnosti;

schvalovat uzavfeni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem
realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje, nezlstava-li jim reditel;

schvalovat predvybér projektl a pfidéleni financnich prostfedk( ucinény Vybérovou
komisi.
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spolek

Clen Obdobi Subjekt Sektor
Predseda
PhDr. Yvona Ronzova od 04.12. 2023 RYCON Consulting, s. r. o. soukromy
Clenové
Eva Nepokojova od 04. 12. 2023 Obec Vyrava vefejny
Mgr. Ilveta TomsSova do 04.12. 2023 Mésto Kostelec nad Orlici verejny
Jan Pazin od 04.12.2023 Mésto Chocen verejny
Milo$ Svec od 04.12. 2023 Milog Svec soukromy
Ing. Lenka <y . .
N i od 04.12.2023 PRO Sténkov, z. s. neziskovy
Vondruskova
K lecky okrasl i
Iva Jelinkova od 04. 12. 2023 ostelecky okraslovacl neziskovy

Vybérova komise ma 10 ¢len(. Je volena Valnou hromadou MAS ve vyrovnaném poméru z
kazdého sektoru (verejného, neziskového a podnikatelského) tak, Ze Zadna ze zajmovych skupin
nesmi byt zastoupena vice neZ 40 %. Volena je na dobu 1 roku, kdy opakovani mandatu je
mozné. Vybérova komise se schazi zejména pfi stanovovani podminek a vybéru projekta, které
maji byt podpofeny z programu typu LEADER nebo provadéni Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje. Provadi hodnoceni a predvybér projekt(l ke schvaleni.

Clen Obdobi Subjekt Sektor
Predseda
Jan Bélka od 02. 12. 2024 Ing. Josef Vanicky podnikatelsky
Clenové
Ing. Zdenék Praus od 02. 12. 2024 Méstys Castolovice verejny
Miloslav Absolon od 02. 12. 2024 Obec Libnikovice verejny
Ing. Mgr. Marie od 02.12. 2024 Obec Orlické PodhUri verejny
Kr3kova
Kamila Travnic¢kova od 02.12. 2024 Obec Albrechtice nad verejny
Orlici
Ales Zeman od 02.12. 2024 Ales Zeman podnikatelsky
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Ing. Marta Susova

od 02.12. 2024

Ing. Radek Sus

podnikatelsky

Jan Pllpan od 02.12. 2024 Paleta Oucmanice neziskovy

Ing. Katefina Jindrova od 02.12. 2024 Kaminek — centrum pro neziskovy
rodinu, z. s.

Mgr. Lucie Dimova 0d 02.12. 2024 Rodicovské centrum neziskovy

Domecek, o. s.

Monitorovaci vybor MAS je postupné volen Valnou hromadou MAS tak, aby celkovy pocet jeho
¢lenl byl maximalné tfi. Do plsobnosti MV patfi:

projedndvat Vyrocni zprdvy a provadét dohled nad souladem ¢innosti MAS se zdkony a
s platnymi pfedpisy pro provadéni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje a
predpisy pro ¢innost MAS (k tomu ma opravnéni nahlizet do potrfebnych dokumentd
MAS a Spolecnosti);

predkladat zpravy Valné hromadé min. 1x ro¢né;

svolavat mimoradné zasedani Valné hromady ¢i Programového vyboru, paklize to
neodkladné vyzaduji zajmy MAS;

kontrolovat metodiku vybéru projektl v ramci provadéni Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje i jeji dodrzovani a vytizovat odvolani Zadatell proti rozhodnutim jako
prvoinstan¢ni odvolaci autorita;

odpovida za monitoring a hodnoceni MAS a provadéni Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje.

Clen Obdobi Zastupce Sektor

Clenové

Jan RGzicka

od 04.12. 2023 Obec Lhoty u Potstejna vefejny

Pavel Chalupa

od 04. 12. 2023 Pavel Chalupa podnikatelsky

Mgr. Petr KuliSek

od 04. 12. 2023 CSOP Modry diim neziskovy
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Kanceldr OPS slouzi k zajisténi kompletniho servisu pro praci spravni rady a ostatnich organ
spolec¢nosti, dale zabezpecuje ukoly uloZené spravni radou a feditelem Spolecnosti. V cele
kancelare stoji reditel, ktery ji fidi a je za jeji fadny chod odpovédny Spravni radé.

Kancelar MAS slouzi k zajisténi kompletniho servisu MAS souvisejici s realizaci SCLLD, k préci
organl MAS. V Cele kancelare MAS stoji vedouci zaméstnanec pro SCLLD, ktery ji fidi a je za jeji
fadny chod odpovédny fediteli a Programovému vyboru MAS.

Jméno

Pozice

Bc. Martina Lorencova

Reditelka MAS
Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Michaela Svecova

Financ¢ni manazerka
Animace OP JAK —Sablony

Ing. Iveta Punova

Projektova manazerka SCLLD — SZP

Kvétoslava Filipova

Projektova manaZerka SCLLD — IROP, konzultantka NZU light

Ing. Blanka Vasinova

Ucetni MAS

Petra Jurgova

Programova manazZerka — pfiméstské tabory, projekt Za kulturou

Lenka Pelinkova

Konzultantka NZU light,

Bc. Katefrina Novotn3, DiS.

Koordinator MAP IV Vysokomytsko

Petra Cejkova

Koordinator MAP IV Vysokomytsko

Bc. Veronika PaZinova

Koordinator MAP IV Vysokomytsko

Mgr. Sabina Stranska

Socialni pracovnice — projekt OP Z+

llona Vilimkova

Komunitni pracovnice — projekt OP Z+

Bc. Markéta Kaskova

Koordinator MAP |V Kostelecko

Bc. Martina Zdrazilova

Koordinator MAP |V Kostelecko

Aneta Berankova

Koordinator MAP |V Kostelecko
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Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje s ndzvem Spole¢né tvofime region NAD
ORLICI.. byla schvélena Fidicimi organy vroce 2021. MAS pravidelné vyhladuje vyzvy ve 3
operacnich programech: ve Spolecné zemédélské politice (SZP), Integrovaném regiondlnim
operaénim programu (IROP+) a Operaénim programu Technologie, aplikace a
konkurenceschopnost.. V roce 2024 jsme vyhlasili 1 vyzvu ve Spolec¢né zemédélské politice, 6
vyzev v programu IROP a 1 vyzvu z OP TAK.

Fiche 1: Podpora mistniho zemédélstvi

Misto realizace

Nazev Zadatele Nazev projektu . Podpoien
projektu
Pavel Janecek Nakup traktorového privésu Vrbice 200 000,00 K¢
Josef Schejbal Zemedellskle E)odnlkanl — stroj na Trebechovice pod 200 000,00 K&
zpracovani pice Orebem
Kamila Nyvltova Nakup skladovaciho sila na obili Kostelec nad Orlici | 75 000,00 K¢
Josef Penaz Zadost o piivés na prepravu koni Lhoty u Potstejna 125 000,00 K¢
Rozvoj precizniho zemédélstvi — Ing. | Podlesi 197 500,00 K¢

Tomas Bezdicek i ,y
Tomas Bezdicek

Pofizeni prstovych plecich bran pro | Podlesi - Némci 172 800,00 K¢
Ondrej Podstavek ekologické niceni plevell
Nakup kompaktoru pro pFipravi Nasavrky 360 000,00 K&
Zdenék Dostal setového loZze
Radek Sus D?plne,nl'potrebne mechamzace pro | Borohradek 161 380,00 K¢
péstovani ovoce a zeleniny
Petr Pavek Shrnovac pice Orlické Podhuri 195 000,00 K¢
Zemédélské
druzstvo vlastnik( Modernizace zemédélského podniku| Vyrava 400 000,00 K¢
Vyrava

Pofizeni diskové sekacky a ptisevniho

v Velka Skrovnice 198 900,00 k¢
zafizeni

Frantisek Hudousek
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Farma u feky Orlice

S.r.o.

Fiche 2: Podpora lesnickych technologii a opracovani dieva

Nazev Zadatele

Petr Pavek

Tomas Bezdicek

Nova Zaci kombinace pro Farmu u
feky Orlice s.r.o.

Nazev projektu

Celni naklada¢

Rozvoj technologii pro hospodareni v

lese

Fiche 3: Rozvoj venkovského podnikani a turistiky

Nazev Zadatele

Petra Skodova

Pivovar Ovipistdn
s.r.o.

ZOPOS a.s.

INKEA s.r.o.

Zamrska obchodni
spol.sr.o.

Kralova dilna s.r.o.

Nazev projektu

Pojd na zmrzku

Rekonstrukce stfechy a pladnich
prostor Pivovaru Ovipistan

Stavebni vyroba v ZOPOS a.s.

Nakup formatovaci pily

Modernizace prodejny Zamrsk

Zpracovani odpadu z opracovani
dieva

Fiche 5: Zivot na venkové

Nazev zadatele

Hemze -

Bfezenice z.s.
Obec Sruby

Obec Orlické
PodhurFi

RG RYCON z.s.

Nazev projektu

Verejny prostor - altan

Malotraktor pro Upravu zelené

Kolumbarium Ricky

Mobilni Tékacko - vybaveni
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Lipa nad Orlici

Misto realizace
projektu

Orlické Podhuri

Podlesi

Misto realizace
projektu

Kosofin

Ledce

Svidnice

Trebechovice
pod Orebem

Zamrsk

Zdar nad Orlici

Misto realizace
projektu

Chocen

Sruby

Orlické Podhuri

Albrechtice
nad Orlici

395 000,00 K¢

Podpoien

200 000,00 K¢

147 500,00 K¢

Podpoien

124 025,00 K¢

997 500,00 K¢

199 999,00 K¢

347 500,00 K¢

400 000,00 K¢

157 500,00 K¢

Podpoiren

240 000,00 K¢

392 000,00 K¢

388 000,00 K¢

191 512,00 K¢



Cesky svaz
chovatel(, z.s.,
Zakladni organizace
Slatina

Vymeéna stfesni krytiny na objektu ve
vystavnim arealu CSCH ZO Slatina

Obec baracniki

Chocen Oprava stfechy baracnické rychty

Masarykova jubilejni
zakladni Skola a
matefrska Skola
Cernilov

Zahrada pro vSechny

Materska skola

Kastanek, Choceft Netradicni prvky na zahradé MS

Kontejnery na tfidéni odpad( v Obci

Obec Krchleby Krchleby

lek Polanky — venkovni

Spolek Pro Polanky Spolek pro Polan y, venkovni
vybaveni

Lesni matefska Skola| Vybaveni a rekonstrukce vyvafovny

Lesokruh LMS a venkovni vybaveni zazemi LMS

Zakladni umélecka

. . Ozvuceni pro kulturni akce
Skola Chocen P

Matefska Skola , Y , i
Vosteltice, Chocefi Vybaveni pro $kolni zahradu a jidelnu
DH Krchl 202
js rehleby 2020 Spolkova Cinnost v obci Krchleby
Obnova kamenného kfize pred
kostelem sv. Ondreje
v Tfebechovicich pod Orebem

Mésto Trebechovice
pod Orebem

Materska skola
Jenikovice

Rekonstrukce vydejny mateirské
Skoly Jenikovice

Porizeni multifunkéniho nakladace a

Obec Jenikovice v v s
nosice naradi

Integrovanad zakladni
Skola a materska
Skola Sruby

Myci stroj nddobi do Skolni jidelny

Matefska Skola
Kostelec nad Orlici, | Skolka podporujici zdravé stravovani
Mdnesova 987
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Slatina

Chocen

Cernilov

Cernilov

Krchleby

Ttebechovice
pod Orebem

Ttebechovice
pod Orebem

Chocen

Chocen

Krchleby

Trebechovice
pod Orebem

Jenikovice

Jenikovice

Sruby

Kostelec nad
Orlici

135 520,00 K¢

400 000,00 K¢

192 000,00 K¢

192 000,00 K¢

191 999,00 k¢

100 800,00 K¢

184 000,00 K¢

168 000,00 K¢

152 000,00 K¢

191 999,00 K¢

163 756,00 K¢

400 000,00 K¢

400 000,00 K¢

107 200,00 K¢

344 690,00 K¢



Obec Velka
Skrovnice

Zakladni skola a
Materska Skola
Vraclav

Materska Skola
Stromovka, Chocen

Materska skola
Zamrsk

Matefrska skola
Borohradek

SH CMS — SDH
Janovicky

Zakladni skola a
materska Skola
Bolehost

Sportovni klub
Zamrsk, z.s.

SH CMS — SDH Rieky
— Orlické Podhuri

Obec Slatina

Obec Skotenice

Materska skola
Koldin

Myslivecky spolek
Orlické Podhari

Zakladni skola a
Materska skola
Orlické Podhuri

DUm déti a mladeze
Chocen

Modernizace podlahy télocvi¢ny

Modernizace $kolni jidelny ZS
Vraclav

Multifunkéni sestava na zahradu MS
Stromovka, Chocen

Zlepseni provoznich podminek
stravovaciho zafizeni

Vydejni kuchyrika

Zvelebeni hasiéské klubovny

Kuchynka na skolni zahradé

Obnova sezeni v aredlu SK Zamrsk

Vybaveni pro spolkovou ¢innost SDH
Ri¢ky — Orlické Podh(¥i

Pofizeni nové komunalni techniky
pro udrzbu obce Slatina

SkoFenice — vybaveni pro kulturni
akce

Prvky na zahradé MS Koldin

Rozvoj zazemi Mysliveckého spolku
Orlické Podhri

Modernizace skolniho stravovani

Mobilni vybaveni pro kulturni a
spolecenské akce
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Velka
Skrovnice

Vraclav

Chocen

Zamrsk

Borohradek

Zamrsk

Bolehost

Zamrsk

Orlické Podhuri

Slatina

Skorenice

Koldin

Orlické Podhuri

Orlické Podhuri

Chocen

396 800,00 K¢

320 000,00 K¢

191 664,00 K¢

288 000,00 K¢

144 000,00 K¢

192 000,00 K¢

144 648,00 K¢

192 000,00 K¢

143 200,00 K¢

360 000,00 K¢

164 281,00 K¢

180 000,0 K¢

392 000,00 K¢

190 400,00 K¢

192 000,00 K¢



Fiche 6: Neproduktivni infrastruktura v krajiné

Misto realizace

Na Z | Na jek P I3

azev zadatele azev projektu . odpoien

Mésto Chocef; Chocen - reV|taI|%ace Doskocilovy Choceft 400 000,00 K¢

vyhlidky
Mésto Kostelec nad Lipova stran — revitalizace parku Kostelec nad 400 000,00 K¢
Orlici s umisténim naucénych prvkd a stezky|  Orlici
lické .. L, . _— oy Y

S:jrf&?‘ir Icke Odpocinkové misto Perna Orlické Podhuri 388 000,00 K¢
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6. Vyzva MAS z IROP+ — Pamatky II.

Nazev Zadatele

Meésto Chocen

Obec Zamrsk

Nazev projektu

Chocen, zamek, obnova stfechy a
krovu lll. etapa

Restaurovani historického altanu
v zameckém parku v Zamrsku

7. Vyzva MAS z IROP+ - Verejna prostranstvi

Nazev Zadatele

Obec Svidnice

Nazev projektu

Upravy pfi budové obecniho uradu,
Svidnice

8. Vyzva MAS z IROP+ - Socidlni sluzby

Nazev Zadatele

Mésto Chocen

Nazev projektu

Stavebni Upravy ¢asti stavby
v objektu ¢.p.525, Chocen, Dr.
Fikejze

9. Vyzva MAS z IROP+ — Doprava Il.

Nazev Zadatele

Obec Zamrsk

Obec Svidnice

Nazev projektu

Chodnik podél silnice 111/3152,
Zamrsk — Nova Ves

Uprava autobusové zastavky a ziizeni
mista pro prechazeni
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Misto realizace
projektu

Chocen

Zamrsk

Misto realizace
projektu

Svidnice

Misto realizace
projektu

Chocen

Misto realizace
projektu

Zamrsk

Svidnice

Podpoiren

1 520 000,00 K¢

1519999,00 K¢

Podpoien

765 347,28 K¢

Podpoien

950 000,00 K¢

Podpoien

950 000,00 K¢

934 786,00 K¢



Obec Bolehost

Mésto Chocen

Obec Albrechtice
nad Orlici

Vystavba chodnik( v obci Bolehost Il Bolehost

Chodnik ul. Pernerova

Bezpecna cesta za kulturou a
sportem

10. Vyzva MAS z IROP+ — Vzdélavani Il.

Nazev Zadatele

Zakladni skola Sv.

Cecha Chocen

Cirkevni zakladni

skola Borohradek

Masarykova zakladni

skola a materska
$kola Cernilov

Zakladni Skola M.
Choceriského
Chocen

Nazev projektu

Modernizace odbornych uéeben ZS
Sv. Cecha, Chocen

Nova informatika v novém

Modernizace vnitini konektivity a
dovybaveni cvicné kuchyriky

Venkovni ué¢ebna zS m.
Choceriského, Chocen

11. Vyzva MAS z IROP+ - Cestovni ruch

Nazev Zadatele

Mésto Chocen

Nazev projektu

Radnice €.p. 301 — bezbariérovy
vstup do IC
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Chocen

Albrechtice nad
Orlici

Misto realizace
projektu

Chocen

Borohradek

Cernilov

Chocen

Misto realizace
projektu

Chocen

1 4254 050,00 K¢

1424 050,00 K¢

1169 000,00 K¢

Podpoien

949 919,25 K¢

950 000,00 K¢

949 996,21 K¢

945 050,00 K¢

Podpoien

1 900 000,00 K¢



2. Vyzva NAD ORLICi OP TAK

Nazev Zadatele Nazev projektu

MVDr. Rich
. t ichard Pofizeni multifunkéniho analyzatoru
Minafik

MVDr. Oldfich Stancll SONO MINDRAY Vetus 7

INGTOP METAL,
S.r.o.

Digitalizace spole¢nosti INGTOP
METAL, s.r.o.

Truhlarstvi Horak
Vraclav s.r.o.

Robotizace a digitalizace ve firmé
Truhlafstvi Hordk Vraclav s.r.o.

Misto realizace
projektu

Kostelec nad Orlici

Chocen

Tynisté nad Orlici

Vraclav

Podpoiren

125 000,00 K¢

222 806,25 K¢

952 300,00 K¢

1069 919,75 K¢

Jedna se o program Ministerstva Zivotniho prostfedi administrovany Statnim fondem Zivotniho
prostfedi CR zaméFeny na Uspory energii v rodinnych domech pro nizkopfijmové zadatele.

V priib&hu roku 2024 se tfikrat zménila pravidla pro 7adatele v programu NZUL. Nejzasadnéj$i zména
probéhla v cervnu 2024, a to ve financnich limitech na jednotlivd opatifeni a v maximalni celkové vysi

podpory.

Opatieni byla rozdélena na kategorie:

- Zatepleni fasady, stfechy, stropu pod nevytapénou pidou a ostatnich konstrukci s limitem

1500,- K&¢/m?

- Zatepleni podlahy a svislych konstrukci v kontaktu se zeminou s limitem 2000,- K&/m?
- Vyména vyplni otvorl — okna a dvefe s limitem 5500,- K&/m?, pFi¢em? na toto opatfeni
mohli Zadat i obyvatelé nékterych bytovych dom za splnéni stanovenych podminek

Maximalni vyse dotace byla stanovena na 250 000,- na zatepleni, dle limit jednotlivych opatfeni a

70 000,- na solarni ohtev vody.

S pomoci MAS NAD ORLICI bylo od ledna 2024 do konce prosince podano vice nez 150 74dosti, 62
projektd bylo do konce roku 2024 Uspésné zrealizovano a ukonceno.

0Od z4fi 2024 bylo mozZno také pozadat o dotaci na vyménu zdroju tepla v rdmci Narodniho planu

obnovy a Modernizacniho fondu.
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Projekt je zaméfen na podporu komunitni prdce na tzemi NAD ORLIC, o.p.s. za ucelem aktivizace a
participace komunity, nastaveni vzdjemné spoluprdce a oteviené komunikace, budovadni funkcnich
partnerstvi a sdileni dobré praxe. Hlavnimi aktivitami jsou podpora socidlni prdce na obcich, komunitni
prdce s rodinami a realizace venkovskych komunitnich tabord.

Prdce s cilovou skupinou probihd v jejich pfirozeném prostiedi, vede ke zlepseni jejich Zivotni situace a
zapojeni do komunity.

V roce 2024 se na Uzemi MAS NAD ORLICI, o.p.s. uskute¢nilo 36 tabor(i a zU¢astnilo se jich 918 déti.
Do projektu se zapojily obce, spolky a skoly z Uzemi. Tabory se konaly v Chocni, Tfebechovicich pod
Orebem, Tynisti nad Orlici, Chlenech, Albrechticich nad Orlici, Dobtikové, Kostelci nad Orlici, Orlickém
Podhafi, Cernilové, Zdmrsku, Zdaru nad Orlici a na Srubech.

Pokracovali jsme v poskytovani poradenstvi tém, ktefi potfebovali pomoc s vyfeSenim nepfiznivé
socidlni situace. Nejvice se na nas obraceli klienti ohledné orientace systému socialni pomoci (pomoc
s vyplnénim formulard UP — piispévek na bydleni a prispévek na pédi), taktéz pomoc s hledanim prace,
bydleni, feSeni moznosti péce o nemocného clena rodiny, i alkoholové zavislosti. Klienti nas najdou
v nadrazni budové v Chocni nebo v budové Méstského uradu v Kostelci nad Orlici, taktéz poskytujeme
i telefonické konzultace.

| vroce 2024 pokracovala spoluprace s OSPOD, socidlné aktivizacnimi sluzbami a jinymi socidlnimi
sluzbami, které plsobi na nasem Uzemi. Byly zfizeny pozice sdileného socialniho pracovnika /
pedagoga pro zakladni skoly, ktery ma vyhrazeny prostor pro klienty MAS, p¥ipadné OSPOD, ZS.

V obcich i nadale pokracuji aktivity ve spolupraci s komunitnimi pracovniky pro cilovou skupinu
senior( za hlavnim ucelem setkavani v dané obci a jejich zapojeni do mistni komunity. Komunitni
pracovnici mapuji, vyhodnocuji a reaguji na potieby seniorl. Po sbéru dat potfeb jsou realizovany
rtzné aktivity (besedy, prednasky, workshopy). Ve sledovaném obdobi bylo zapojeno celkem 8 obci
— Vraclav, Slatina, Svaty Jifi, Orlické Podhufti, Vyrava, Plchovice, Sruby, Dobfikov.

V roce 2024 byly realizovany celkem ctyti komunitni vylety, spolec¢né jsme se podivali do Kutné Hory,
Ratibofic, Letohradu a Lan, kam jsme vyrazili dvéma autobusy.

V zdzemi Choceriského ndadraziiv roce 2024 fungoval socialni $atnik, ktery je uréen socidlné potiebnym
obcdanim, ktefi se ocitli v nelehké Zivotni situaci (zejména lidé bez pfistfesi, osoby v hmotné nouzi,
osoby postizené mimoradnou udalosti, Zivelnimi pohromami, samoZivitelé a seniofi). Vzdalengjsim
obcim bylo nabidnuto pfipraveni tasky s oble¢enim na miru potfebnému jedinci i celé rodiné.

V roce 2024 jsme pokracovali ve spolupraci s Potravinovou bankou Pardubice z. s. a Potravinovou
bankou Hradec Kralové, z. s. Poskytovali jsme potravinovou pomoc potifebnym v celé sifi na dzemi
Nad Orlici, o. p. s. Potfebnost této pomoci je individudlné posuzovano ve spolupraci s méstskymi
Ufady, UFady prace CR, matefskymi centry, pecovatelskymi sluzbami, neziskovymi organizacemi a
také vlastnim socialnim Setfenim s konkrétnim jedincem, kdy se snazime zohledriovat nejen socidlni
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situaci prijemce, ale také jeho snahu svoji situaci zménit. Rodinam jsou poskytovany nejen trvanlivé,
ale i “fresh” potraviny pro okamzitou spotiebu.

Reagovali jsme na potieby nizkopfijmovych rodin a o letnich prazdninach vyhlasili sbirku Skolnich tasek
a pomlcek. Do akce se zapojila vefejnost. Podafilo se nam ziskat velké mnoZstvi vybaveni, které jsme
nasledné ve spolupraci se socidlnimi pracovniky prerozdélovali do potfebnych rodin. Celkem jsme
béhem mésice srpna a zafi vydali 40 aktovek a skolnich batohi a dalsich Skolnich potreb.

Na podzim jsme usporadali druhy ro¢nik Vanocni sbirky pro osamélé seniory s nazvem ,CAS
SPLNENYCH PRANI“. Opét jsme do této akce zapoijili i komunitni pracovnici, kteFi ve spolupraci
svedenim obce ¢i jinymi zainteresovanymi osobami mapovali potfeby seniorl. V pribéhu
sledovaného obdobi jsme komunikovali pfevdiné s méstskymi urady— socidlni odbory a jinymi
socialnimi sluzbami pfi vytipovani osamélych senior(i. Cilem sbirky bylo podpofit seniory, ktefi
nemaiji pribuzné ¢i se s nimi nestykaji. Nasim cilem je, aby kazdy senior obdrZel na Vanoce néjakou
drobny darecek, ktery mu vytvofi Gsmév na tvafi.

Do sbirky se zapojila veFejnost, MS, ZS a OA a SOS cestovniho ruchu Chocet a jejich spoluprace byla

pojata i jako v-v

mezigeneracni pomoc.
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Kralovéhradecky kraj patfi ke stalym poskytovatellim dotace na ¢innost MAS. Stejné jako v
minulych letech, obdrZela MAS od kraje dotaci na ,pokryti reZijnich nakladd,” v roce 2024
dotace cinila 300.000,- K¢. Dotace byla pou

Zita predevsim na naklady neuznatelné z jinych projektd (bankovni poplatky a Uroky z avéra),
pfipravu Integrované strategie na dalsi obdobi.

Zaroven Kralovéhradecky kraj prispél dotaci 51.000,-K¢ na dopravu ZS a SS do kulturnich
instituci zfizovanych krajem. Tuto dotaci vyuzilo 11 ZS z nadeho Gzemi.

Provoz kanceldfe NAD ORLICI, o.p.s. je spolufinancovan Evropskou unii prostiednictvim
Operacniho programu Technickd pomoc. Podporovanymi aktivitami projektu s ndzvem MAS
NAD ORLICI. 0.p.s. | all. je zajiténi stabilni administrativni kapacity stejné jako ostatnich vydaj
potiebnych pro vykon ¢innosti MAS. Financovany jsou mzdové a rezijni naklady v souvislosti s
realizaci Strategie MAS — vyhlasovani a administrace vyzev, pfiprava a kontrola zménovych
hlaseni, Zadosti o proplaceni, zprav o realizaci. Soucasti je i animace uzemi MAS, kol a podpora
kulturnich a spolecenskych akci v regionu — Miniprojekty.
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NAD ORLICI, o. p. s., od roku 2016 na svém Uzemi realizuje projekty mistnich akénich pland
vzdélavani (déle jen MAP), jeden na tzemi Kostelecka, Trebechovicka a Cernilovska a druhy na
uzemi Vysokomytska.

V roce 2024 jsme realizovali jiz Mistni akéni plany IV, nové hrazené z Operacniho programu Jan
Amos Komensky.

Hlavnimi cili projektu MAP jsou:

o podniceni a podpofeni kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a Zakd do 15 let;

o diskutovat ndsledujici klicové oblasti: polytechnické, jazykové a digitalni vzdélavani,
matematickd a ¢tenarska gramotnost, rovné prilezitosti;

o vytipovat a zapojit mistni lidry, ktefi mohou obohatit vzdélavaci procesy;

o zapojit vSechny cilové skupiny do urceni priorit rozvoje vzdélavdni a do spole¢ného
akéniho planu;

o vybudovani spolecného partnerstvi vSech aktérd vzdélavani;

o otevfit a podporovat diskusi nad Urovni vzdélavani v regionu;

o vytvoreni udrzitelného systému komunikace ke zvyseni kvality vzdélavani;

o napomoci k dlouhodobému oborovému setkdvani nad aktudlnimi tématy, a to na
formalni i neformalni Grovni;

o podpofit sdileni ptikladl dobré praxe a vyménu zkusenosti.
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Mistni akcni plan pro ORP Vysoké Myto

Vize projektu

Predskolni, Skolni, ale i neformalni a volnocasové vzdélavani v naSem Uzemi je kvalitni, je schopné
se zaméfit na potreby kazdého ditéte a je pro vSechny déti dostupné. Vychova a vyuka jsou
zajistovany kvalitné vzdélanymi pedagogy, ktefi svoji praci délaji zodpovédné, s radosti a jsou
respektovani jak samotnymi détmi, tak i rodi¢i a svymi kolegy. Kvalitu vzdélavani v nasem uUzemi
podporuje vzajemna spoluprace mezi Skolami, obcemi, pedagogy, rodi¢i a détmi. Materidlni i
technické zazemi skol je na takové Urovni, Ze dostateéné zajistuje kapacitu i kvalitu vyuky v nasem
uzemi.

MAP IV vzdélavani pro Vysokomytsko

Projekt Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani IV Vysokomytsko CZ.02.02.XX/00/23 _017/0008252 je
pokracovanim predchozich etap MAP I-lll a je realizovan v Gzemi ORP Vysoké Myto od prosince
2023. V roce 2024 se projekt zaméfil na podporu kvality vzdélavéni v regionu prostrednictvim
spoluprace skol, zfizovatell a dalSich aktér(. Klicovymi aktivitami projektu jsou implementacni
aktivity v podobé seminarli a worskhopl pro dané cilové skupiny, pfiprava a aktualizace
strategickych dokument(l pro nasledujici obdobi, podpora spoluprace a sdileni zkusenosti aktérd
vzdélavani v Uzemi, setkdvani pracovnich skupin a evaluace dopadu celého projektu. Do projektu je
zapojeno celkem 32 skol.

Organizacni struktura MAP IV

Ridici vybor Realizaéni tym

Financni
pracovni skupina

Pracovni skupina

Pracovni skuplna / q
Pracovni SkU pina Podpora modernich
didaktickych forem
vedoucich k rozvoji
;l v n Kompeten i

Ctendrska
gramotnost

Rovné prilezitosti

Ridici vybor

Ridici vybor je hlavnim pracovnim orgadnem partnerstvi MAP — projednava a schvaluje jednotlivé
vystupy projektu. Je tvoren zastupci klicovych aktérd ovliviiujicich oblast vzdélavani na Gzemi
ORP. Vroce 2024 se Ridici vybor sedel tfikrat a mél celkem 21 ¢lend, a to z fad Feditel(,
pedagogli MS, ZS, zajmovych organizaci, rodi¢d, neziskovych organizaci, odborné zamétenych
center, soukromé sféry a zastupct méstského uradu/obce.

Realizacni tym
Realiza¢ni tym nese odpovédnost za realizaci projektu a jeho vystupy.
Jeho ¢lenové:

e Petra Cejkova, koordindtor implementace,

e Bc. Veronika PaZinova, projektovy manazer
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e Bc. Katefina Novotna, DiS., finanéni manaZer, koordindtor pracovnich skupin a
komunikace

e Bc. Martina Zdrazilova, administrativni pracovnik

e Lenka Pelinkova, evaludtor

Pracovni skupiny
MAP IV pro Vysokomytsko ma ¢tyfi pracovni skupiny:
o Financovani
o CtenaFska gramotnost
o Rovné prilezitosti
o Pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoiji klicovych kompetenci

Ve sledovaném obdobi se pracovni skupiny sesly celkem 4x.
Do pracovnich skupin bylo zapojeno 36 ¢len( z fad fediteld,
pedagogli MS, ZS a ziajmovych organizaci, rodicq,
neziskovych organizaci a zastupcl méstského uradu a obci.
Pracovni skupiny MAP IV Vysokomytsko se zaméruji na
klicové oblasti rozvoje vzdélavani v regionu. Jejich ¢innost
zahrnuje planovani financovdni vzdélavacich aktivit,
zavadéni a podporu modernich didaktickych metod do
praxe, zajiSténi rovnych ptilezitosti ve vzdélavani a podporu
¢tenarské pre/gramotnosti. Skupiny se pravidelné schazeji,
aby projednaly aktualni témata, sdilely zkusSenosti a
navrhovaly konkrétni kroky k dosaZeni stanovenych cil(.

Vzdélavaci aktivity
Vzdélavaci a podplirné aktivity pro pedagogy

V prlibéhu roku 2024 byla realizovana pestra skala vzdélavacich a rozvojovych aktivit pro pedagogy i
vedeni Skol. Cilem bylo podpofit moderni pfistupy ve vyuce, rozvijet profesni kompetence
pedagogickych pracovnikl a zprostfedkovat priklady dobré praxe. Celkem probéhlo vice nez 60
tematicky rliznorodych akci. Jednalo se jak o seminare a workshopy, tak o individualni mentoring,
koucink ¢i supervize. Tematicky byly aktivity zamérené zejména na:

e podporu ¢tenarské a digitalni gramotnosti,

e rozvoj formativniho hodnoceni a komunikace s rodi¢i (napf. Triady),
e oblast prvni pomoci a prevence rizikového chovani,

e |eadership a manazerské dovednosti vedeni skol,

e inovace v prfedskolnim vzdélavani,

e aosobnostni a profesni rozvoj pedagogl véetné prevence vyhoreni.

Kromé skupinovych vzdélavacich akci jsme zajistili i individudlni podporu pedagogli a vedoucich
pracovnikt Skol formou mentoringu a koucinku. Diky této kombinaci se dafilo zohlednit jak systémové
potieby skol, tak i individuaini potfeby jednotlivca.

29



Podpora déti a zak( prostfednictvim projektovych dnd, besed a preventivnich programu

V prabéhu roku probihaly v matefskych a zakladnich skolach
Uzemi také cetné vzdélavaci a zazZitkové aktivity pro déti a zaky.
Cilem téchto aktivit bylo nejen obohatit vyuku, ale také rozvijet
Ctenarskou, socidlni a digitdlni gramotnost, posilovat osobni
zodpovédnost, a pfedchdazet rizikovému chovani.

Realizovdno bylo vice nez 80 rliznych programi, zamérenych
mimo jiné na:
e rozvoj Ctenarské gramotnosti formou tvarcich dilen a
workshopu se spisovateli a ilustratory,
e prevenci rizikového chovani (Sikana, kybersikana,
vztahové problémy, pfechod na Il. stupen),
e digitdlni bezpecnost a kritické mysleni,
e sezndmeni s ¢innosti sloZzek IZS a prvni pomoci prostfednictvim projektovych dnl ,Zachran
kamarada“,
e ataké na pozndvani ptirody a svéta kolem nas.

Nékteré programy mély podobu dlouhodobé podpory (napf. logopedicka péce ¢i implementace
metodiky Dobry zacatek v MS), jiné byly interaktivni a jednorazové, ale s vyraznym dopadem na zazitek
a zapojeni zakud.

Podpora odborné diskuse, rodi¢ovskych kompetenci a rozvoje gramotnosti

V rdmci rozvoje komunity kolem 3Skol byly realizovany také predndsky,
workshopy a setkani pro pedagogy, rodie i verejnost. Tato setkani
pfispéla k otevieni dulezitych témat tykajicich se vychovy, vzdélavani i
aktualnich vyzev soucasné doby.

Probéhly semindfe zamérfené na vztahy mezi Skolou a rodici, specifika
vychovy chlapct ¢i vliv digitdlnich technologii na déti. Rodice i pedagogové
ziskali praktické rady od logopeda, jak predchazet vaddm feci a jak rozvijet
komunikaci s détmi. Soucasti aktivit byly i interaktivni a ¢tenaiské dilny se
spisovateli a ilustratory, které pomahaly rozvijet pozitivni vztah ke kniham
a posilovat ctendfskou gramotnost. Nechybéla ani témata medidlni
gramotnosti, prevence Sikany (napf. program KiVa) nebo spolecenska
témata jako pfipominka obéti totalitnich rezim.

Setkdni probihala jak v prostorach skol, tak i formou tematickych
prednasek pro Sirsi vefejnost a vedeni Skol. Zapojeno bylo vice neZ deset
Skol a desitky jednotlivcl z rfad uditel i rodi¢a.
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MAP vzdélavani pro Kostelecko, Trebechovicko a Cernilovsko

Vize

Vzdélavaniv regionu se rozviji v tviréim, modernim a podnétném prostiedi a zazemi. V atmosfére
davéry a spoluprace aktivnich pedagogl s rodici, v otevienych Skolach spolupracujicich s
komunitami a v respektujici interakci s détmi a Zaky posilujici jejich aktivni vnimani Zivota a rozvoj
jejich osobnosti. Vyristajici generace vsestranné pripravuji pro Zivot kompetentni a inspirujici
pedagogové a rodiny tak, aby kazdy ziskaval nové znalosti, schopnosti a postoje a umél vyuzivat
prileZitosti ve stale se ménici spolecnosti.

Rok 2024

V roce 2024 pokracuje realizace projektu MAP IV Kostelecko, ktera zacala v prosinci 2023. Projekt je
zaloZen predevsim na praci v pracovnich skupinach a evaluaci pfinosu celého procesu mistniho
akéniho planovani na Uzemi Kostelecka od roku 2016 do soucasnosti. Od 1. prosince 2023 zacala
realizace nového projektu MAP IV Kostelecko. Realizace procesu mistniho akéniho planovani rozvoje
vzdélavani bude pokracovat do prosince 2025

Organizacni struktura

Popisuje rozdéleni roli mezi Ridicim vyborem, realizaénim tymem a jednotlivymi pracovnimi

skupinami projektu.

Realizacni tym poskytuje odbornou a administrativni podporu v rdmci celého procesu rozvoje,
aktualizace a evaluace MAP. Clenové realizaéniho tymu MAP Kostelecko, Trebechovicko a
Cernilovsko nesou odpovédnost za realizaci projektu a jeho vystupy. Podporuiji ¢innost Ridiciho
vyboru a pracovnich skupin, monitoruji prlbéh realizace aktivit projektu, zajistuji prenos
vystupl mezi jednotlivymi aktéry organizaéni struktury. Uzce spolupracuji s uréenymi
pracovniky na jednotlivych Skolach v Gzemi.

Aktualnimi ¢leny realizacniho tymu jsou:
MAP IV (obdobi 1. 1. 2024 — 31. 12. 2024)

*  Bc. Martina Zdrazilova, koordindator pracovnich skupin a komunikace projektu MAP |V
* Aneta Berankova, koordinator implementace MAP IV

* Lenka Pelinkova, evaluatorka projektu MAP IV

*  Bc. Markéta Kaskova, projektova, finanéni manazerka projektu MAP IV

Ridici vybor je hlavni pracovni a rozhodovaci organ projektu MAP. Je tvofen zéstupci klicovych
aktérd ovliviiujicich oblast vzdélavani na Uzemi MAP. Clenové na jednotlivych setkdnich
projednavaji a schvaluji vystupy projektu MAP. Ridi se statutem a jednacim Fadem. Ridici vybor se
svoldva dvakrat rocné.

V projektu MAP IV méa Ridici vybor 21 ¢lend, jeho predsedou je Mgr. Martin Odl, feditel Zakladni a
matefské skoly Castolovice. Prvni setkani Ridiciho vyboru se uskuteénilo 13. Ginora 2024. Realizaéni tym
predstavil projekt MAP IV. Dale byla pfedstavena organizacni struktura, jeji hlavni ¢innosti, popis pozic
realiza¢niho tymu a pfehled pracovnich skupin. V pribéhu setkani byl schvalen Statut, Jednaci fad RV
a aktualizovany seznam €lenti RV. Na jedndni byl také piedstaven proces Mistniho akéniho planovani.
V ramci prezentace byl podrobné popsan postup realizace, role a odpovédnosti zapojenych skupin a

31



ocCekavané vystupy. Vysledkem tohoto procesu je priibézné aktualizovany Dokument MAP, jehoz
Upravy

budou pokracovat po celou dobu trvani projektu MAP IV. Finalni verze aktualizovaného Dokumentu
MAP bude schvdlena v zdvéreéném monitorovacim obdobi projektu. Realiza¢ni tym také zminil
schvalovani strategického ramce, ktery se sklada z tabulkové a textové Casti. Toto hlasovani probéhlo
per rollam ve dnech 24. 6. 2024 — 26. 6. 2024. Dale probéhla dvé hlasovani per rollam a to ve dnech
18.11.-20.11.2024, kdy se schvaloval aktualizovany seznam ¢&len RV. Déle pak 25.11-27.11.2024
probéhlo hlasovani per rollam, kdy se schvaloval komunikaéni plan projektu MAP V.

V pracovnich skupinach se schazi
ucitelé, reditelé, rodice a dalsi
odbornici, ktefi si vzajemné vyménu;ji
zkusSenosti, sdili dobrou praxi a planuji
spole¢né aktivity. Dale se pracovni
skupiny podileji na tvorbé dil¢ich ¢asti
dokumentu MAP IV. Na podzim
vyhodnocovali SWOT analyzy.

MAP IV (obdobi 1. 12. 2023 - 31. 12. 2024)

V projektu MAP IV se obménily pracovni skupiny. V predeslém projektu MAP lll, bylo pracovnich skupin
sedm. V novém projektu MAP IV jsou pracovni skupiny ¢tyfi. V projektu MAP IV se schazi:

*  Pracovni skupina pro financovani

e Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych
kompetenci

*  Pracovni skupina pro rovné pfilezitosti

*  Pracovni skupina pro materské Skoly

Pracovni skupiny pokracuji v podobném sloZeni, néktefi ¢clenové z pfedchozich PS jiz nadale odmitli byt
soucdsti PS v tomto projektu. Na ¢innosti ¢tyf pracovnich skupin se podili 22 osob, jsou to predevsim
feditelé skol, pedagogové, ale také dalsi odbornici. Celkem se uskutecnilo 16 setkdni. Na jednotlivych
setkanich se sdilely zkuSenosti a dobrd praxe, diskutovaly se rlGzna témata s prihlédnutim
k problematice rozvoje potencidlu kazdého Zaka. Do nékterych skupin byli pfizvani odbornici, ktefi
spole¢né s ¢leny diskutovali nejriznéjsi témata. Clenové pracovnich skupin se také podili na pfipravé
aktualizace Dokumentu MAP a Ak¢nich plana.

Evaluace

Evaluaéni  proces probihd dle
evaluac¢niho planu. V Uzemi probiha
prabéiné evaluaéni Setfeni, z kterého
vyplyva, jaky dopad maji uskutecnéné
akce pro aktéry a zda jsou pro né
pfinosem. Data se ziskavaji od
relevantnich aktérd pomoci dotaznikd.
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Realizované vzdélavaci aktivity MAP IV za rok 2024
V roce 2024 se nam podafilo usporadat nespocet akci pro pedagogy déti, ale i rodi¢e a verejnost.
Stale vétsi zajem co se tyce proskoleni pedagogli maji Skoly o mentoring a supervize. Pro déti a zZaky
je nejvétsi poptavka po preventivnich programech, at uz na téma sikany, kybersikany, vzajemna
podpora v kolektivu, tfidni pohoda, atd....

Tabulka s prehledem akci pro pedagogické pracovniky

Datum Akce Misto konani Lektor
1.2024- Mentoring MS Borohradek, Lenka Ludvickova, Hana
12.2024 MS a A Ze?ulova, Barbora Hefmanova,
Albrechtice nad
Orlici, czS
Borohradek
1.2024- Komplexni vycvik pedagogli | Zapojeny 3 Mgr. Eva Hrub3d
5.2024 Dobry zacatek Skoly z tzemi
3.2024- Skupinova MS Borohradek, Mgr. et Bc. Jana Stejskalova
6.2024 podpora MS a Z8
Albrechtice nad
Orlici, cz5
Borohradek
5.2024- Kurz prvni pomoci pro | MS Borohradek, PMeduca, Pavlina Miltova,
9.2024 sborovny MS Tynisté nad Slavoj  Vespalec, Romana
Orlici- U Dubu, Nesetova
MS Tyni$té nad
Orlici- Meésto,
MS a ZS Zdar
nad Orlici, MS a
ZS Albrechtice
nad Orlici
29.1.2024 Zlaté ¢teni Zapojeno 5 kol MgA. Nina Rutova
z Uzemi
21.2.2024 Skills Builder: predstaveni | CZS Lenka Smidova
metodiky Borohradek, zS
Borohradek,
08.04.2024 Obtizné situace a jejich | Zapojeny 4 Mgr. Veronika Pavlikova, CPC.
zvladani $koly z Gzemi
18.04.2024 Logopedie pro MS a prvni | Zapojeny 3 Mgr. Sarka Skolnikova
stuperi ZS Skoly z uzemi
10.05.2024 Pristupy vedouci k | Zapojeno 5 skol Mgr. Veronika Pavlikova, CPC.
pozitivnimu  mysleni  a | 7 uzemi

psychické odolnosti

3.2024-5.2024

Uc¢ime se venku

Zapojeny 3
Skoly z tzemi

Pavla Hoppova

6.6.2024

Dobry zacatek: prakticka
ochutnavka

Zapojeny 3
Skoly z Gzemi

Mgr. Eva Hrubd
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3.7.2024 Pfedchazeni syndromu | Zapojeny 3 Hana Zakoufilova
vyhofeni pro pedagogické | gkoly z Uzemi
pracovniky
23.8.2024 Vychova ke cnostem Zapojeny 2 Nadace Pangea
Skoly z Gzemi
28.8.2024 IT technologie Zapojeny 2 Petr Kleiner, Lada Neveceralova
Skoly z uzemi
29.8.2024 Potfeba pravidel a jejich | Zapojeny 4 Tatjana a Pavel Kopfivovi
vytvareni spolecné s détmi, | $koly
komunitni kruh a Skola
11.9.2024 Prévni podpora Fediteld $kol | Zapojeno 14 PeaDr. Milan Stogek
Skol z uzemi
26.9.2024 Cesta k empatickému
vedeni: Koucing pro ucitele
26.9.2024 Jak zacit s wellbeingem na | Zapojeno 6 Skol Petra Keprtova
Skole z Gzemi
26.9.2024 Jak ve t¥idé nastavit | Zapojeno 6 $kol Vendula Jaskova
bezpecné klima 7 Uzemi
26.9.2024 Modelace na téma klima ve | Zapojeno 6 skol Kamila Travnickova
Skole z Gzemi
26.9.2024 Jak  vyhodnocovat préci | Zapojeno 11 Mgr. Markéta Olbertova
pedagogt Skol z Gzemi
26.9.2024 Hodnotové vzdélavani Zapojeno 6 kol Ivana Melichérkova
z Uzemi
26.9.2024 Matematicka Zapojeno 5 kol RNDr. Hana LiSkova
(pre)gramotnost V| 7z Gzemi
pocatecnim vzdélavani
17.10.2024 Logopedie pro mateiské | MS Cernilov Mgr. Sarka Skolnikova
Skoly a prvni stupen
zakladnich 3kol
22.10.2024 Tvorivé psani Zapojeno 6 3kol MgA. Nina Rutova
z Uzemi
23.10.2024 Pedagogicky leadership jako | Zapojeny 2 Mgr. Eva Hruba, Mgr. Katefina Michalov3,
nastroj pro zlepseni kvality | $koly z Gzemi Bc. Terezie TreStikova
vyuky
29.10.2024 Zvysovani psychické | Zapojeny 4 Mgr. Veronika Pavlikova, CPC.
odolnosti $koly z Gzemi
1.11.2024 Obtizné situace a jejich | Zapojeno 8 skol Mgr. Veronika Pavlikova, CPC.
zvladani pro feditele kol 7 Uzemi
21.11.2024 Moderni pristupy v | Zapojeno 9 kol Doc. PhDr. Zora Syslova, PhD.

predskolnim vzdélavani

z Uzemi
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4.10.2024 Skoleni Isophi Zapojeny 3 Mgr. Petra Moravcova
Skoly z uzemi
31.10.2024 Jak se do nasich 3kol dostal | Zapojeno 6 $kol Marek Herman
Mount Everest? z Uzemi
21.11.2024 Setkani feditelG-Nové | Zapojeno 11 Mgr. Markéta Olbertova
pristupy k hodnoceni | $kol z Gzemi
uciteld
9.10.2024, Supervize Zapojeny 2 Mgr. Sona Prochazkova, DiS.
14.11.2024 Skoly z tzemi
18.10.2024, Tridni pohoda a zdravé | Zapojeny 2 Mgr. Sona Prochazkova, DiS.
05.11.2024 mysleni Skoly z uzemi

V predchozich letech se ndm osvédcila spoluprace s Akademii Libchavy a tak jsme obnovili
spolupraci. Za tento rok proslo akademii vice nez 50 pedagogl z naSeho Uzemi a velice si kurzy

chvali.

Tabulka prehledu kurzd Akademie Libchavy

uzemi

Datum Nazev kurzu Zapojené skoly Lektofri v
akademii
1.2024-12.2024 Reditel koutem Zapojeno 6 kol z Pavel  Skramlik,  Jan

Machek,
Martin Holcik, Pavel Fiala,
Daniela Rejlova

1.2024-12.2024

Pedagog mentorem

Zapojeno 8 skol z
uzemi

1.2024-12.2024

Ucitel koucem

Zapojeno 6 skol z
uzemi

1.2024-12.2024

Formativni hodnoceni

Zapojeno 8 skol z
uzemi

1.2024-12.2024

Triady

Zapojeno 8 skol z
uzemi

1.2024-12.2024

Reditel jako lidr $koly

Zapojeno 6 skol z
uzemi

1.2024-12.2024

Spiralova dynamika

Zapojeno 5 skol z
uzemi

pravodce tridy

1.2024-12.2024 Systematické vedeni | Zapojeno 5 kol z
tymu Uzemi

1.2024-12.2024 7 inteligenci Zapojeno 6 skol z
Uuzemi

1.2024-12.2024 Ucitel  jako  védomy | Zapojeno 7 kol z

uzemi
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1.2024-12.2024 Tandemova vyuka Zapojeno 7 skol z

uzemi
1.2024-12.2024 Sebevédomi ucitel nejen | Zapojeno 6 skol z
matematiky uzemi

MAP |V Gzce spolupracuje s organizacemi, které se zaméruji na preventivni programy pro déti.
Jedna se o program Ucta k Zivotu, jejichZ zaméFeni je na budovani kolektivu, tfidni pohodu a zdravé
mysleni. Dale jde o organizaci SEVER, ktera détem do materskych Skol pfijizdi s enviromentalnimi
programy a uci déti jiz od malicka, jak se chovat k nasi planeté. Od spole¢nosti PMeduca pro zménu
zjisti, jak zachranit Zivot svému kamaradovi, nebo jak se zachovat v nebezpecnych situacich.
Organizace Pmeduca zajistuje zazitkové vychovné programy pro déti na téma zdravi.
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Naklady

Vynosy

Spotfeba materialu

807.962,75 K¢

Trzby z prodeje sluzeb

977.611,00 K¢

Spotfeba energie

312.499,05 K¢

Cestovné

Prodané zbozi

Sluzby

308.207,00 K¢

5.000,00 K¢

2.596.089,61 K¢

Ostatni vynosy

Trzby za prodané zbozi

Dary

240.915,52 K¢

5.000,00 K¢

261.259,01 K¢

Osobni naklady

12.865.377,00 K¢

Prijaté prispévky a dary

161.150,00 K¢

Dané a poplatky 1.050,00 K¢ | Provozni dotace 15.874.104,71 K¢
Urok 0,00 K¢
y ., . | Trzby z prodeje majetku 0,00 K¢
Kurzové ztraty 0,00 K¢
Ostatni naklady 130.849,73 K¢ | Vynosové uroky 2.703,48 K¢
Kurzové zisky 51,86 K¢

Odpisy majetku

240.591,00 K¢

Poskytnuté prispévky
Rezervy

Dan z pfijmad

Naklady celkem

Hospodarsky vysledek za
rok 2023

53.000,00 K¢
40.000,00 K¢

0,00 K¢

17.360.626,14 K¢

162.169,44 Kc

Ostatni

Vynosy celkem

0,00 K¢

17.522.795,58 K¢
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Aktiva

Pasiva

Dlouhodoby majetek hmotny

8.362.045,09 K¢

Vlastni jméni

1.833.717,29 K¢

Opravky k dlouhodobému
majetku

-6.395.835,09 K¢

Dodavatelé

1.711,00 K¢

Dohadné ucty aktivni

Hotovost na pokladné

uctu

Naklady pristich obdobi

Penézni prostfedky na bézném

0,00 K¢

48.790,20 K¢

1.917.096,54 K¢

87.013,86 K¢

Vydaje pfistich obdobi

Dohadné ucty pasivni

Rezervy

Poskytnuté provozni zalohy

Prijaté zalohy

Vynosy pfistich obdobi

Neuhrazena ztrata minulych let

Zbozi na skladé 0,00 K¢ | Ostatni zavazky 6.401,00 K¢
Poskytnuté provozni zalohy 0,00 K¢&| Zavazky za zaméstnanci 520.347,00 K¢
Ostatni zavazky vici zaméstnancim 0,00 K¢
Odbératelé 3.200,00 K¢ | Zav. k institucim SP a ZP 225.479,00 K¢
Dodavatelé preplatek 0,00 K¢| Ostatni pfimé dané 32.209,00 K¢
Ostatni pohledavky 8.520,00 K¢ | Jiné zavazky 0,00 K¢
Jiné pohledavky 0,00 K¢ | Dan z prijm{ -18.100,00 K¢
, . |Ndroky na dotace -14.269.058,71 K¢
Naroky na dotace 0,00 K¢

114.491,06 K¢
26.840,00 K¢

40.000,00 K¢
-26.840,00 K¢

1. 000,00 K¢

16.043.978,34 K¢

-209.363,82 K¢

Prijmy pristich obdobi

454.150,00 K¢

Hospodarsky vysledek za 2023

162.169,44 K¢

Aktiva celkem

4.484.980,60 K¢

Pasiva celkem

4.322.811,16 K¢

Od roku 2012 se podafilo postupné zavadét podporu obci Uzemnim prispévkem stanovenym
poctem obyvatel. Prostfedky byly pouzity na minulé a letosni naklady na strategii, udrzitelnost
projektl, uroky a neuznatelné provozni naklady. V roce 2024 nas timto pfispévkem podpofila
zastupitelstva obci, méstysi a mést: Svidnice, Koldin, Chleny, Vraclav, Bolehost, Hfibiny —
Ledska, Castolovice, Blesno, Cernilov, Podlesi, Zamrsk, Polom, Kosofin, Sudslava, Zarecka

Lhota, Libfice a Slatina.

Darem nas podpotrila zastupitelstva téchto obci, méstysti a mést: Krchleby, Béstovice, Orlické
Podhiifi, Velka Skrovnice, Olesnice, Mostek, Ujezd u Chocné, Svaty JiFi, Ledce, Albrechtice nad

Orlici, Borohradek a Ocelice.
Dotaci jsme obdrzZeli od mésta Chocné, Trebechovic pod Orebem a obce Lipa nad Orlici.
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Velmi dékujeme.

A
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